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JUNTA GENERAL
DE LA MANCOMUNIDAD DE VALDIZARBE-IZARBEIBARKO MANKOMUNITATEA
ACTA DE LA SESION CELEBRADA
EL DIiA VEINTE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICINCO

En la localidad de Puente la Reina-Gares, en las Salas Polivalentes de la Mancomunidad, siendo
las diecinueve horas y cuarenta minutos del dia veinte de mayo de dos mil veinticinco, asistidos
por la Secretaria de la Mancomunidad concurren las personas que se relacionan, en su calidad
de representantes de los Ayuntamientos en la Mancomunidad.

PRESIDE el acto D. Steven Alexander LEIPER OCARIZ, asistiendo al mismo los/as Vocales que
seguidamente se relacionan por orden de la Entidad Local cuya representacion ostentan:

Asisten/Bertaratuak:

Dila. M2 Rosario Echechipia Senosiain representante de ARTAZU

D. Asier Otxoa Sanz

Dfia. Ainhoa Azpilicueta Aracama
Dfia. Beatriz Ordofiez Ancin

Dfia. Begofia Azanza Atondo

Diia. Ixone Esquiroz Luna

D. Fco. Javier Eraso Azqueta

D. Juan Ramén Elorz Domezain
D. Carlos Luna Gofii

D.José Miguel Nufiez Ardanaz

D. Marino Jaurrieta Linzoain

D. lon Erro Arbizu

Dfia. Maria Pilar Ibero Perez
Dfia. Inmaculada Vidarte Romano
D. Javier Imas Corera

No asisten/Ez bertaratuak:

D. Gonzalo Parrefio Oroz

D. José Angel Reta Ibeas

D. Jestis M2 Puy Lanas

D. Urtzi Garcia Asenjo

D. Javier Nuin Lacheta

Dfia. Arantxa Hernandez Lacalle
D. Ignacio Gofii Zufiiga

D. Asier Diez Asenjo

Dfia. Raquel Mufioz Lamoneda
D. Carlos Suescun Sotés

Dfia. Maria Beriain Ibafiez
Dfia Naiara Azcoiti Artaso

D. Luis Echarri Ruiz

D. Aitor Azcona Arraiza

representante de PUENTE LA REINA/GARES
representante de PUENTE LA REINA/GARES
representante de PUENTE LA REINA/GARES
representante de CIRAUQUI/ZIRAU
representante de PUENTE LA REINA/GARES
representante de SALINAS DE ORO/JAITZ
representante de ARTAJONA/ARTAXOA
representante de ARTAJONA/ARTAXOA
representante de ARTAJONA/ARTAXOA
representante de ARTAJONA/ARTAXOA
representante de MENDIGORRIA
representante de MIRANDA DE ARGA
representante de LARRAGA

representante de LARRAGA

representante de GUIRGUILLANO
representante de PUENTE LA REINA/GARES
representante de OBANOS

representante de BERBINZANA/BERBINTZANA

representante de MANERU

representante de OBANOS

representante de MENDIGORRIA
representante BERBINZANA/BERBINTZANA
representante de GUESALAZ /GESALATZ
representante de LARRAGA

representante de LARRAGA

representante de MENDIGORRIA
representante de MIRANDA DE ARGA
representante de PUENTE LA REINA/GARES

Actiia como Secretaria accidental de la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko

Mankomunitatea, Diia. Esther Pifiero Bravo.
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Abierto el acto por orden del Sr. Presidente, se pasa a examinar el Orden del Dia adoptando los
siguientes acuerdos:

12.- APROCION DEL ACTA ANTERIOR DE FECHA 13 DE MARZO DE 2025.

Se prescinde de la lectura del acta de la sesién ordinaria de fecha 13 de marzo de 2025.

Los/as Sefiores/as asistentes disponen de copia de la misma entregada como documento
adjunto a la convocatoria de la presente sesion.

El Sr. Presidente pregunta a los/as asistentes si van a formular alguna observacion al Acta.

Sometido el asunto a votacidn, absteniéndose las personas que no asistieron a la anterior sesion, por
unanimidad del resto de Vocales asistentes,

SE ACUERDA:

Primero.- Aprobar el acta de las sesion ordinaria de fecha 13 de marzo de 2025.

Segundo.- Proceder a la transcripcién del Acta aprobada en el Libro de Actas de sesiones

celebradas

por

Mankomunitatea.

la Junta General

de la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko

2.- RESOLUCIONES DE PRESIDENCIA

Se da cuenta de las siguientes resoluciones de presidencia:

NUMERO FECHA [RESUMEN

69 2025-03-10 |Resolucion inicio expediente

70 2025-03-10 |Resolucidn inicio expediente

71 2025-03-11 |Resolucidn inicio expediente

72 2025-03-17 |Resolucidn fraccionamiento deuda M.Y.

73 2025-03-17 |Resolucidn inicio expediente

74 2025-03-17 |Resolucidn inicio expediente

75 2025-03-21 |Resolucién devolucién aval MSI Telemando

76 2025-03-21 |Resolucidén autorizacion devolucién aval diciembre 2023 MSI "Modernizacién del
Telemando"

77 2025-03-25 |Resolucidn liquidacion pptos 2024 Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko
Mankomunitatea

78 2025-03-28 |Resolucién delegacion funciones presidencia en vicepresidencia

79 2025-04-08 |Resolucidn inicio expediente

80 2025-04-08 |Resolucion inicio expediente

81 2025-04-08 |Resolucion inicio expediente

82 2025-04-08 |Resolucion inicio expediente

83 2025-04-08 |Resolucidn inicio expediente

84 2025-04-08 |Resoluciéon Aprobacion Plan Seguridad y Salud obra "Depdsito Munianin”

85 2025-04-08 |Resolucion Aprobacion PGR depésito Muniain

86 2025-04-08 |Resolucidn fraccionamiento deuda G.C.B.

87 2025-04-11 |Resolucién Presidencia respuesta a escritos presentados por F].S.O.

88 2025-04-23 |Resolucidn fraccionamiento deuda C.H.S.

89 2025-04-23 |Resolucidn correccién puntos asignados Agente de Igualdad

90 2025-04-30 [Resolucidn fraccionamiento deuda JM.U.G.

91 2025-04-30 |Resolucidn inicio expediente
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92 2025-04-30 |Resolucidn inicio expediente

93 2025-05-07 |Resolucidn fraccionamiento deuda S.S.

94 2025-05-09 |Correccion Resolucion Presidencia 89 (23/04/25). Correccion puntos asignados a
candidata A.C.A.

95 2025-05-12 |Resolucién aprobacion informe alegaciones y remisién TAN (REC.ALZADA 25-
00335)

96 2025-05-14 |Resolucidn inicio expediente

97 2025-05-14 |Resolucidn inicio expediente

98 2025-05-14 |Resolucidn inicio expediente

99 2025-05-14 |Resolucidn inicio expediente

100 2025-05-14 |Resolucidn inicio expediente

101 2025-05-14 |Resolucidn inicio expediente

102 2025-05-14 |Resolucién inicio expediente

103 2025-05-14 |Resolucion inicio expediente

104 2025-05-14 |Resolucion inicio expediente

105 2025-05-14 |Resolucién inicio expediente

106 2025-05-14 |Resolucion inicio expediente

107 2025-05-14 |Resolucidn inicio expediente

108 2025-05-14 |Resolucién inicio expediente

109 2025-05-14 |Resolucion inicio expediente

110 2025-05-14 |Resolucion inicio expediente

111 2025-05-14 |Resolucién inicio expediente

112 2025-05-14 |Resolucién inicio expediente

113 2025-05-14 |Resolucidn inicio expediente

.- APROBACION, SI PROCEDE, DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS DE LA
MANCOMUNIDAD VALDIZARBE/IZARBEIBARKO MANKOMUNITATEA, APARTADOS:

-EXPOSICION DE MOTIVOS

-ARTICULO 27 PUNTO 4

-SUPRESION DISPOSICION TRANSITORIA
-DISPOSICION FINAL

-ANEXO FINAL

Se ha procedido al envio de la documentacion. La propuesta se plasma en el informe del letrado
Ezequiel. Principalmente el articulo que se modifica es el 27 referente a Secretaria. Habia varios
apartados que estaban obsoletos y eran recurridos constantemente por lo que se ha creido
conveniente su modificacion.

La redaccion propuesta para la exposicion de motivos seria la siguiente:

“Los Estatutos vigentes de la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea, se
publicaron inicialmente en el BON n® 44 de 12 de abril de 1999.

En ellos se aludia al proceso de integracion en la Mancomunidad (de aguas) de Valdizarbe
(creada en 1989), de la Mancomunidad de Servicios Arga Valdizarbe (creada en 1988), la cual
prestaba el servicio de recogida de residuos en un dmbito territorial prdcticamente idéntico al
de la Mancomunidad de aguas.

Ese proceso de integracion culmind en 1999, y la Mancomunidad de Servicios Arga Valdizarbe
se disolvié, asumiendo la actual Mancomunidad de (aguas) Valdizarbe los servicios, asi como
medios pertenecientes a ésta.

Se hace preciso adecuar la redaccion de los Estatutos a esta realidad que ya se superd hace
anos.
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La Mancomunidad de Valdizarbe/lIzarbeibarko Mankomunitatea, a través de su sociedad
gestora Servicios Arga Valdizarbe, S.L., se encarga de la gestion del Ciclo Integral del Agua,
gestion que comprende los procesos de captacion, potabilizacién, vigilancia de la calidad,
transporte, distribucion y, finalmente, la depuracién de las aguas residuales para su retorno al
cauce de los rios.

En la actualidad, se abastece a una poblacion de, aproximadamente, 11.989 habitantes
censados en las 13 localidades integrantes de la entidad.

También presta los servicios de recogida y gestion de residuos a las entidades adheridas a los
mismos.

Si bien el proceso de integracion ya se desarrolld, la Mancomunidad estd abierta a la posible
incorporacion de nuevas entidades, si asi se lo solicitan y se aprueba por los drganos de
gobierno.

Asimismo, desde 1999 en que se publicaron los Estatutos de esta Mancomunidad, se han
producido distintas modificaciones de Estatutos, sin dnimo exhaustivo; desde el cambio de
denominacion en bilingiie, hasta la incorporacién de servicios como los de euskera (2017) e
igualdad (2019), o la inclusién de las funciones de direccién y organizacién de la sociedad
mercantil publica “Servicios Arga Valdizarbe SL” asociadas al puesto de secretaria de la
Mancomunidad, etc.

En este contexto, y bajo el marco legal de la Ley foral 6/1990 de Administracién Local de
Navarra, y sus sucesivas modificaciones legales, y reafirmdndose en la voluntad de que la
Mancomunidad contintie siendo el cauce de participacion de las entidades que la integran
en los intereses comunes a todas ellas, pudiendo, ademds, colaborar y cooperar econémica,
técnica y administrativamente con los municipios integrados bajo las formas y en los términos
previstos en los presentes Estatutos y en las Leyes, se propone modificar los Estatutos vigentes
adaptdndolos a la situacién actual, en aquellos aspectos que habian quedado obsoletos, y
separando, nuevamente, las funciones de direccion de la sociedad publica “Servicios Arga
Valdizarbe SL”, de las propias de Secretaria de la Mancomunidad, al tratarse de funciones que
implican direccién y una responsabilidad, que se considera debe quedar desligada del cargo de
Secretaria como ya lo estaba inicialmente, sin perjuicio, por otro lado, de incluir en los Estatutos
la previsién relativa a que el/la Secretario/a de la Mancomunidad ejerza las funciones de
Secretaria en la sociedad mercantil, al resultar ello necesario y haberse, de hecho, realizado asi
a lo largo de los anos.”

La redaccion actual del articulo 27:
“Articulo 27. De la Secretaria

La persona que ocupe el puesto de Secretaria de la Mancomunidad
tendrd como funciones:

1. Informary asesorar a la Presidencia, a la Junta General y a la Comisién
Permanente de Gobierno sobre las resoluciones que proceda adoptar,

segtin los Estatutos, Ordenanzasy legalidad vigente.

2. Redactar y autorizar las actas de las reuniones que celebren los érganos
colegiados de la Mancomunidad, las Resoluciones de la Presidencia o

vocales delegados/as y los documentos que haya de expedir la
Mancomunidad.

3. Expedir certificaciones de orden y con el visto bueno de la Presidencia.

4. Organizar y dirigir la sociedad mercantil ptiblica “Servicios Arga Valdizarbe SL” y
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demds dependencias y servicios de Mancomunidad de Valdizarbe / Izarbeibarko
Mankomunitatea.

5. Las demds funciones que sean procedentes y le encomiende Ia
Presidencia, de las sefialadas al cargo de la Secretaria de Ayuntamiento en la Ley
Foral 6/90, de la Administracion Local de Navarra.”

Redaccién propuesta para el articulo 27.4 en sustitucidn de la vigente:

“Ejercer las funciones de Secretaria e intervencion de la Mancomunidad, asi como las
funciones de secretaria de la sociedad mercantil ptblica “Servicios Arga Valdizarbe SL”

La razén de ello es que la Mancomunidad ha decidido volver a separar, como ya ocurria antes de
2015, las funciones de Direccion/Gerencia de la Sociedad Publica “Servicios Arga Valdizarbe SL” de
las funciones propias de Secretaria de la Mancomunidad.

Ademas, ha decidido incorporar ya desde los Estatutos, que la persona que ejerza las funciones de
Secretaria de la Mancomunidad, ejerza también las funciones de Secretaria de la Sociedad Publica
como, de hecho, venia realizandose hasta la fecha.

Ademads, se propone la supresién de las tres disposiciones transitorias porque la situaciéon que
contemplaba ya se materializé en 1999, con la integracién, tras su extincién de la antigua
“Mancomunidad de Servicios Arga Valdizarbe” que prestaba los servicios de gestion de residuos en la
Mancomunidad de Aguas de Valdizarbe, que prestaba los servicios del ciclo integral del agua.

Por ultimo, se propone suprimir el parrafo que hace referencia a la inclusiéon de Guirguillano, ya que
se trata de una situacién superada y en su lugar incluir en el anexo de localidades, al final de los
Estatutos, tras el Ayuntamiento del Valle de Guesalaz, el de Guirguillano.

Vistos los informes juridicos de fecha 16 de mayo de 2025 y 20 de mayo de 2025 redactados por el
letrado Ezequiel Urdangarin Ayestaran y visto el proyecto de modificaciéon de Estatutos de la
Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea.

Vista la nota de conformidad de la secretaria accidental al informe juridico sobre “Justificaciéon para
la Modificacién de Estatutos”.

Conforme al articulo 50 de la Ley Foral de la Administraciéon Local donde se regula la aprobacién de
los Estatutos y el procedimiento a seguir.

La Junta General de la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea acuerda por
unanimidad:

Primero: Aprobar el Proyecto de Modificaciéon de los Estatutos de la Mancomunidad en base a los
informes juridicos redactados por el letrado Ezequiel Urdangarin Ayestaran.

Segundo: Dar traslado del Proyecto de Modificacion de Estatutos a las secretarias de los
Ayuntamientos de para su exposicién en los tablones de anuncios por periodo de un mes a fin de que
los vecinos y vecinas puedan examinarlo y formular alegaciones, reparos u observaciones.

°.- APROBACION, SI PROCEDE, DE LA RENOVACION DEL CONVENIO CON NILSA PARA GESTION
DE DEPURADORAS

El sr. Presidente informa que la Mancomunidad tiene un Convenio con NILSA para llevar a cabo la
gestion de las depuradoras, que el mismo tenia una vigencia de diez afios y ha vencido por lo que se
propone su renovacion indicando que la nueva redaccién viene a recoger los mismos términos que la
anterior.
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Conocido el escrito remitido por NILSA y la correspondiente Propuesta para la promocién y ejecucion
delasinstalaciones de depuracién de aguas residuales, se acuerda por unanimidad:

1.- Confirmar su voluntad respecto a la ejecucion de las obras previstas en el Plan Director del Ciclo
Integral del Agua de Uso Urbano - Saneamiento en Alta, en lo referente a esta Entidad.

2.- Solicitar al Departamento de Cohesion Territorial del Gobierno de Navarra el establecimiento de un
régimen de cooperacién.

3.- Aprobar los términos expresados en la propuesta presentada por NILSA en relacion a los siguientes
conceptos:

a) Redaccién de proyectos y pliego de condiciones.

b) Autorizaciones y licencias.
c) Gestién de expropiaciones.

d) Contratacion de las obras.

e) Direccion Técnica de las obras.

f) Abono de las obras y gastos.

g) Operaciéon y mantenimiento de las instalaciones.

4.- Compromiso de abonar a NILSA el IVA correspondiente a la transmisién de las instalaciones,
autorizando a que, en caso de impago total o parcial, se abone a NILSA la cantidad resultante con
cargo al Fondo de Participacién de los Impuestos de Navarra correspondiente a esta Entidad Local.

5.- Compromiso de aprobar la disponibilidad de los terrenos que puedan ser propiedad de esta
entidad local libre de cargas.

°,- APROBACION DEFINITIVA DE LOS PRESUPUESTOS DE 2025

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 272 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de
Administracion Local de Navarra, y transcurrido el plazo de informacién publica sin que se hayan
producido alegaciones, se procede a la aprobacion definitiva del presupuesto general tnico de esta
mancomunidad para el afio 2025, asi como, de sus bases de ejecuciéon. El acuerdo de aprobacion
inicial fue publicado en el Boletin Oficial de Navarra nimero 259, de fecha 10 de diciembre de 2024.
Resumen de ingresos y gastos por capitulos:

INGRESOS:

Capitulo I1I.-Tasas, precios publicos y otros ingresos: 2.861.400,00 euros.

Capitulo IV.-Transferencias corrientes: 246.766,00 euros.

Capitulo V.-Ingresos patrimoniales y aprovechamientos comunales: 10.050,00 euros.

Capitulo VII.-Transferencias de capital: 92.621 euros.

Total ingresos: 3.210.837,00 euros.

GASTOS:

Capitulo I.-Gastos de personal: 208.862,00 euros.

Capitulo I1.-Gastos en bienes corrientes y servicios: 2.663.352,00 euros.
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Capitulo I1I.-Gastos financieros: 5.500,00 euros.
Capitulo IV.-Transferencias corrientes: 7.300,00 euros.
Capitulo VI.-Inversiones reales: 269.623,00 euros.
Capitulo IX.-Pasivos financieros: 56.200,00 euros.
Total gastos: 3.210.837,00 euros.

El estado de prevision de gastos e ingresos para el afio 2025 presentado por la sociedad mercantil
Servicios Arga Valdizarbe / Arga lzarbeibarko Zerbitzuak, SL, asciende a 2.266.339,36 euros, de
ingresos y de gastos.

Lo que se hace publico advirtiendo que contra el presupuesto aprobado definitivamente cabe
interponer:

a) Directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Navarra, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de Navarra.

b) Y con caracter potestativo, recurso de alzada directamente ante el Tribunal Administrativo de
Navarra, en el plazo de un mes, contado desde el dia al de la publicacion del presente acuerdo en el
Boletin Oficial de Navarra.

°- APROBACION DEL CONVENIO DE ADHESION DE LA MANCOMUNIDAD DE
VALDIZARBE/IZARBEIBARKO MANKOMUNITATEA AL CONVENIO MARCO FIRMADO ENTRE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE NAVARRA Y ECOEMBES

El Sr. Presidente informa que hoy es el tultimo dia para adherirse. Es un convenio muy extenso, en el
que las condiciones son mucho mas favorables que el anterior. En el mismo se hace referencia a todas
las Mancomunidades que se adhieren.

Visto el Convenio de adhesion de Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko/Mankomunitatea al
Convenio Marco firmado entre la comunidad auténoma de Navarra y Ecoembes.

Al amparo de lo dispuesto en los articulos 70 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de Administracién
Local de Navarra, y 47 a 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen Juridico del Sector
Publico y de conformidad con lo establecido en el articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Visto lo anterior, sometido el asunto a votacion, por unanimidad de los/as miembros de la Junta,

SE ACUERDA:

Primero.- Aprobar el Convenio de adhesién de Mancomunidad de Valdizarbe/lIzarbeibarko
Mankomunitatea al Convenio Marco firmado entre la comunidad auténoma de Navarra y Ecoembes.
Segundo. - Facultar al Sr. Presidente, en la amplitud precisa, para la firma del referido convenio y para
cuantos actos y tramites sean necesarios para llevar a cabo el objeto del mismo.

Tercero. - Dar traslado del presente Acuerdo a quien corresponda.
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°,- APROBACION, SI PROCEDE, DE LA RENOVACION DEL CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE EL CONSORCIO PARA EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS URBANOS DE NAVARRA Y LA
MANCOMUNIDAD DE VALDIZARBE/IZABEIBARKO MANKOMUNITATEA PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA OFICINA DE PREVENCION CONSORCIAL

El Sr. Presidente informa que el convenio de colaboracion entre el Consorcio para el Tratamiento de
residuos urbanos de Navarra y la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea se
trata del convenio por el trabajador Oscar Rubio. El 80% de su sueldo se abona por el Consorcio de
Residuos y el 20% por la Mancomunidad. Se trata de actualizar ese convenio y la propuesta por el
consorcio es renovarlo para cuatro afios, siempre que ambas partes estén conformes en dicha
renovacion. A titulo informativo el Sr. Presidente hace saber que este trabajador entrara en los
parametros para ser jubilado por contrato relevo.

Visto el convenio de colaboracion entre el Consorcio para el Tratamiento de residuos urbanos de
Navarra y la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea para el funcionamiento de
la oficina de prevencion en el ambito consorcial.

Al amparo de lo dispuesto en los articulos 70 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de Administracién
Local de Navarra, y 47 a 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen Juridico del Sector
Publico y de conformidad con lo establecido en el articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Visto lo anterior, sometido el asunto a votacion, por unanimidad de los/as miembros de la Junta,
SE ACUERDA:

Primero.- Aprobar la firma del convenio de colaboracién entre el Consorcio para el Tratamiento de
residuos urbanos de Navarra y la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea para
el funcionamiento de la oficina de prevencion en el ambito consorcial.

Segundo. - Facultar al Sr. Presidente, en la amplitud precisa, para la firma del referido convenio y para
cuantos actos y tramites sean necesarios para llevar a cabo el objeto del mismo.

Tercero. - Dar traslado del presente Acuerdo al Consorcio para el Tratamiento de residuos urbanos
de Navarra a los efectos oportunos.

°,- APROBACION, SI PROCEDE, DEL CONDICIONADO PARA CUBRIR TEMPORALMENTE Y EN
REGIMEN ADMINISTRATIVO LA PLAZA DE SECRETARIA/INTERVENCION DE LA
MANCOMUNIDAD VALDIZARBE/IZARBEIBARKO MANKOMUNITATEA

Visto el acuerdo adoptado en la junta general de la Mancomunidad Valdizarbe/Izabeibarko
Mankomunitatea de fecha 13 de marzo de 2025.

Visto el condicionado para cubrir temporalmente y en régimen administrativo la plaza de
Secretaria/Intervencién de la Mancomunidad Valdizarbe/Izabeibarko Mankomunitatea.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 42 del Reglamento del Ingreso de las Administraciones
Publicas de Navarra, aprobado por Decreto Foral 113/1985, de 5 de junio, los procedimientos de
seleccién del personal temporal deberan posibilitar la maxima agilidad en la contratacidn.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 88 y siguientes del Estatuto de Personal al servicio de
las Administraciones Publicas de Navarra, el contrato a realizar serd un contrato temporal en
régimen administrativo, finalizando en todo caso cuando finalice la causa de contrataciéon y, en todo
caso, cuando se provea la plaza con caracter definitivo a través del procedimiento reglamentario.

Considerando que este es un caso de urgencia, al ser las funciones del puesto de



- 3 v MANCOMUNIDAD DE VALDIZARBE Ctra Mendigomian®4, bajo
31100 Puente la Reina/Gares (Navarra’Nafarroa)
\/ IZARBEIBARKO MANKOMUNITATEA Thie 048 34 10 76

mancomunidad@mancomunidadvaldizarbe.com
CLF.P-3118207D

secretaria/intervencion sefialadas en los articulos 239 y 239 bis de la Ley Foral 6/1990 de la
Administracién Local de Navarra, de 2 de Julio, las de dar fe publica de todos los actos y acuerdos de
los drganos y asesoramiento legal a los érganos de las entidades Locales y con la finalidad de no
paralizar la vida y gestién ordinaria de las competencias municipales, en defensa del interés general
y de la prestacion del servicio a la poblacién.

Visto lo anterior, sometido el asunto a votacion, por unanimidad de los/as miembros de la Junta,
SE ACUERDA:

Primero.- Aprobar el condicionado para cubrir temporalmente y en régimen administrativo la plaza
de Secretaria/Intervencién de la Mancomunidad Valdizarbe/Izabeibarko Mankomunitatea.
Segundo.- Proceder a solicita al SNE-Nafar Lansare su colaboracién en la difusion de esta
convocatoria.

Tercero.- Notificar a Administracion Local y a la Federacién Navarra de Municipios y Concejos.
Cuarto.- Publicar el condicionado en la web de la Mancomunidad Valdizarbe/Izabeibarko
Mankomunitatea.

°,- APROBACION, SI PROCEDE, DE LA PETICION DE EXCEDENCIA VOLUNTARIA SOLICITADA
POR EL TRABAJADOR EDUARDO FERNANDEZ JIMENEZ

Vista la instancia de fecha 9 de mayo de 2025 presentada por D. Eduardo Fernandez Jiménez
trabajador de la empresa Servicios Arga Valdizarbe S.L. en la que solicita, en base al articulo 8.5 del
Convenio Colectivo pasar a la situacidn de excedencia voluntaria, teniendo la misma una duracion de
18 meses, fecha de inicio 1 de junio y fecha fin el dia 1 de diciembre de 2026.

Visto el articulo 8.5 “Permisos licencias y excedencias no retribuidas” del Convenio Colectivo de la
empresa “Servicios Arga Valdizarbe/Arga Izarbeibarko Zerbitzuak S.L. y sus trabajadoras y
trabajadores (2020/2023):

“-Excedencia voluntaria: Toda persona trabajadora fija con un afio de antigiiedad en la empresa tendrd
derecho a disfrutar de una excedencia voluntaria por un periodo minimo de 4 meses y mdximo 5 afios.
Para acogerse a un nuevo periodo de excedencia, disfrutada una anterior, deberd cubrir un nuevo
periodo de dos afios de servicio efectivo en la empresa.

La empresa reintegrard a la persona trabajadora automdticamente a su antiguo puesto de trabajo,
siempre que se comunique con 15 dias de antelacién a la fecha prevista de finalizacion de la
excedencia.”

Visto lo anterior, sometido el asunto a votacion, por unanimidad de los/as miembros de la Junta,

SE ACUERDA:

Primero.- Conceder excedencia voluntaria a D. Eduardo Fernandez Jiménez por un periodo de 18
meses, siendo la fecha de inicio el 1 de junio de 2025 y la fecha de finalizacién el dia 1 de diciembre
de 2026.

Segundo.- Notificar el acuerdo a D. Eduardo Fernandez Jiménez.
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102.- DAR CUENTA ADHESION DE GUIRGUILLANO A SERVICIO DE EUSKERA

El Sr. Presidente informa que en la documentacion de la sesidn obra el Convenio de adhesion.

Se le agradece a Guirguillano su adhesién y se anima al resto de pueblos que no estan adheridos a
que lo hagan.

Se dan por enteradas todas las personas asistentes a esta Junta General.

112.- DAR CUENTA RECURSO DE ALZADA INTERPUESTO POR FJSO POR EL EXPEDIENTE DE
GESTERLAR

Se expone el traslado de la Secciéon Segunda del Tribunal administrativo de Navarra de Recurso de
Alzada interpuesto por el sefior Sanchez Ostiz contra desestimacion tacita por parte de la
Mancomunidad de Valdizarbe de peticiones contenidas en escritos presentados en fecha 8 de abril de
2024 y 19 de junio de 2024, sobre solicitud de iniciacién de Procedimiento de revisiéon de oficio del
acuerdo de disolucién y liquidacién de una sociedad mercantil.

Se informa por el Sr. Presidente que el expediente se estd gestionando por el letrado Ezequiel
Urdangarin Ayestaran y que afecta tanto al Ayuntamiento de Larraga como a la Asesoria Indarra,
estando en contacto todas las entidades.

Se dan por enteradas todas las personas asistentes a esta Junta General.

122.- RUEGOS Y PREGUNTAS

No se producen.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, el Presidente levanta la sesion de la Junta, siendo las 20:45
horas, del dia arriba indicado, de lo que yo, la Secretaria doy fe.

Ve B¢ La Secretaria Accidental
El Presidente

Steven A. Leiper Ocariz Esther Pifiero Bravo



