
 

JUNTA GENERAL 
DE LA MANCOMUNIDAD DE VALDIZARBE-IZARBEIBARKO MANKOMUNITATEA 

ACTA DE LA SESIÓN CELEBRADA 
EL DÍA DIECISIETE DE JUNIO DE DOS MIL VEINTICINCO 

 

En la localidad de Puente la Reina-Gares, en las Salas Polivalentes de la Mancomunidad, siendo las 
diecinueve horas y diez minutos del día diez de junio de dos mil veinticinco, asistidos por la 
Secretaria Accidental de la Mancomunidad concurren las personas que se relacionan, en su 
calidad de representantes de los Ayuntamientos en la Mancomunidad, al objeto de celebrar sesión 
ordinaria. 

PRESIDE el acto D. Steven Alexander LEIPER OCARIZ, asistiendo al mismo los/as Vocales que 
seguidamente se relacionan por orden de la Entidad Local cuya representación ostentan: 

 
Asisten/Bertaratuak: 

 
D. Asier Otxoa Sanz   representante de PUENTE LA REINA/GARES 
Dña. Beatriz Ordoñez Ancin   representante de PUENTE LA REINA/GARES 

      D. José Miguel Núñez Ardanaz   representante de ARTAJONA/ARTAXOA 
      D. Marino Jaurrieta Linzoain    representante de ARTAJONA/ARTAXOA  

Dña. Ixone Esquiroz Luna   representante de PUENTE LA REINA/GARES  
Dña. Ainhoa Azpilicueta Aracama   representante de PUENTE LA REINA/GARES 

      D. Aitor Azcona Arraiza   representante de PUENTE LA REINA/GARES 
Dña. Begoña Azanza Atondo   representante de CIRAUQUI/ZIRAU 
D. Jesús Mª Puy Lanas    representante de OBANOS 
Dña. Mª Rosario Echechipia Senosiain   representante de ARTAZU 

      D. Juan Ramón Elorz Domezain    representante de ARTAJONA/ARTAXOA 
 

No asisten/Ez bertaratuak: 

Dña Naiara Azcoiti Artaso   representante de MENDIGORRIA 
D. Javier Nuin Lacheta   representante de MAÑERU 

      D. José Ángel Reta Ibeas   representante de PUENTE LA REINA/GARES 
      D. Gonzalo Parreño Oroz   representante de GUIRGUILLANO 

Dña. Arantxa Hernández Lacalle    representante de OBANOS 
D. Ignacio Goñi Zúñiga   representante de MENDIGORRIA 
Dña. Maria Pilar Ibero Perez   representante de MIRANDA DE ARGA 
D. Asier Diez Asenjo   representante BERBINZANA/BERBINTZANA 
D. Carlos Suescun Sotés   representante de LARRAGA 
Dña. Inmaculada Vidarte Romano   representante de LARRAGA 
Dña. María Beriáin Ibáñez   representante de LARRAGA 
D. Javier Imas Corera   representante de LARRAGA 
D. Luis Echarri Ruiz   representante de MIRANDA DE ARGA 
D. Urtzi García Asenjo   representante de BERBINZANA/BERBINTZANA 

      D. Ion Erro Arbizu   representante de MENDIGORRIA 
      Dña. Raquel Muñoz Lamoneda   representante de GUESALAZ /GESALATZ  
      D. Carlos Luna Goñi   representante de ARTAJONA/ARTAXOA 

D. Fco. Javier Eraso Azqueta   representante de SALINAS DE ORO/JAITZ 
 

 
Actúa como Secretaria Accidental de la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko 
Mankomunitatea, Dña. Esther Piñero Bravo. 



 

Abierto el acto por orden del Sr. Presidente, se pasa a examinar el único punto del Orden del Día 
adoptando el siguiente acuerdo: 
 
 
1º.- APROBACIÓN DE LAS ACTAS DEL 29 DE ABRIL Y 10 DE JUNIO DE 2025 
 
Se prescinde de la lectura de las actas de las sesiones extraordinarias de fecha 29 de abril y 10 de 
junio de 2025. 
 
Los/as Señores/as asistentes disponen de copia de la misma entregada como documento 
adjunto a la convocatoria de la presente sesión. 

El Sr. Presidente pregunta a los/as asistentes si van a formular alguna observación al Acta.  
 
Sometido el asunto a votación, por unanimidad de todos/as los/as Vocales asistentes, 
 

SE ACUERDA: 
 
Primero.- Aprobar las actas de las sesiones extraordinarias de fecha 29 de abril y 10 de junio de 
2025. 
 
Segundo.- Proceder a la transcripción de las Actas aprobadas en el Libro de Actas de sesiones 
celebradas por la Junta General de la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko 
Mankomunitatea. 
 
 
2º.- ACUERDO ADOPTADO POR LA JUNTA GENERAL DE LA MANCOMUNIDAD DE 
VALDIZARBE/IZARBEIBARKO MANKOMUNITATEA POR EL QUE SE FORMULA, ANTE EL 
CONSEJO DE NAVARRA, PROPUESTA DESFAVORABLE A LA REVISIÓN DE OFICIO 
SOLICITADA POR D. FRANCISCO JAVIER SÁNCHEZ OSTIZ GUTIÉRREZ EN RELACIÓN A 
POSIBLE NULIDAD DE PLENO DERECHO DE “las pretendidas liquidaciones anuales de los 
Servicios de Euskera e Igualdad giradas por la Mancomunidad de Valdizarbe respecto a los 
años del 2015 (Euskera) o 2017 (Igualdad) hasta el 2022” SOLICITADA EN ESCRITO DE 22 
DE AGOSTO DE 2023 
 
Ejecución de Resolución nº 1385 de 5-9-2024 (y posterior Providencia Resolutoria de 27-1-
2025) del Tribunal Administrativo de Navarra estimando recurso de alzada interpuesto por 
D. Francisco Javier Sánchez Ostiz Gutiérrez y declarando la obligación de la Mancomunidad de 
tramitar expediente/procedimiento de revisión de oficio, sin prejuzgar el contenido. 
 

ANTECEDENTES 
1-Con fecha de 22-8-2023 D. Francisco Javier Sánchez Ostiz (en adelante, FJSO), presentó solicitud de 
revisión de oficio de “las liquidaciones anuales de los servicios de Euskera e Igualdad giradas por la 
Mancomunidad de Valdizarbe respecto de los años 2015 (Euskera) o 2017 (Igualdad) hasta el 2022”.  
En concreto, el escrito menciona los siguientes importes;  
 Aportación de Mancomunidad al Serv. Euskera: 2015: 458.58 €/ 2016: 9.573.63 €/ 2017: 1.039,71 €/ 
2018: 4.111,60 €/ 2019: 1.342,53 €/ 2020: 2.921,77 €/ 2021: 5.185 € / Total 2015-2021 = 24.632,82 €.  
 
• Aportación de Mancomunidad al Serv. Igualdad: 2018: 89,85 €/ 2019: 11.269,64 €/ 2020: 
9.543,31 €/ 2021: 4.267 € / Total 2018.2021 = 25.169,80 €.  
 
En la fundamentación jurídica, expresa que, a su juicio, concurren varias causas de nulidad de pleno 
Derecho en la implantación y liquidaciones en los Servicios de Euskera e Igualdad de las 
contempladas en el art. 47.1 de la Ley 39/2015 LPAC, concretamente las contempladas en los 
apartados b), e), f) y g) del mismo. 
En realidad, esos importes son los costes asumidos por la Mancomunidad en relación a los servicios 
de euskera e igualdad en dichos períodos, dado que no conforman “liquidaciones” propiamente 



 

dichas, sino costes asumidos por la Mancomunidad en relación a tales servicios o materias, que 
extrae el solicitante de dos cuadros explicativos adjuntos al expediente de presupuestos de 2022 
donde tales importes constan como “aportación de Mancomunidad al servicio de…” euskera e 
igualdad.  
Sea como fuere, en el presente expediente, y Acuerdo, se han analizado, tanto los costes 
asumidos por la Mancomunidad, como los importes que las entidades locales que han 
recibido tales servicios han abonado a la misma, sin que se haya dejado ninguna cuestión por 
responder.  
2-Frente a la desestimación, por silencio, de señalada solicitud, D. FJSO interpuso recurso de alzada 
ante el Tribunal Administrativo de Navarra (TAN), tramitado con el nº 24-00437 en el que se dictó 
Resolución nº 1385 de 5-9-2024 por la que se estimaba el recurso y se ordenaba a la Mancomunidad 
que iniciase expediente de revisión de oficio. 
Es preciso destacar que la Resolución del TAN no prejuzgaba el contenido de las causas de nulidad 
alegadas, sino que se limitaba a declarar la obligación de tramitar el procedimiento de revisión de 
oficio. 
En posterior Providencia resolutoria nº 19/2025 de 27 de enero, notificada a la Mancomunidad el 4 -
2-2025, el TAN concedió el plazo máximo de UN MES para incoar expediente de revisión de oficio.  
3.- Por parte de Letrado asesor, se elaboró informe jurídico de fecha 6-2-2025 en el que se indicaba 
el procedimiento a seguir, así como se analizaba la cuestión de fondo.  
Este informe, concluye: 

Primera.- A juicio del suscribiente, a priori, y sin perjuicio de lo que resulte de la tramitación del 
procedimiento de revisión de oficio, no procedería la revisión de actos supuestamente nulos, en 
palabras del solicitante, de “pretendidas liquidaciones anuales de los Servicios de Euskera e 
Igualdad giradas por la Mancomunidad de Valdizarbe respecto a los años del 2015 (Euskera) o 
2017 (Igualdad) hasta el 2022” solicitada por D. Francisco Javier Sánchez Ostiz en escrito de 22-
10-2023, al no concurrir causa de nulidad de pleno derecho.  
 
Realmente, no se trata de liquidaciones, sino de gastos o costes realizados y asumidos por la 
Mancomunidad en ambos servicios. 
Hemos comprobado, analizando todos los presupuestos de 2015 a 2022, así como todas las actas 
de 2014 a 2022 (Comisión Permanente y Junta General) y los Presupuestos Generales entre otros 
documentos que obran en el expediente, que los costes cuya revisión se pretende por 
“aportaciones de la Mancomunidad a los servicios de euskera e igualdad” resultado de ingresos 
menos gastos en ambos servicios, NO superan, s.e.u.o. los presupuestos de gastos (y sus 
modificaciones donde las ha habido) para dichos ejercicios, por lo que contarían con el aval 
presupuestario y con el soporte legal de los correspondientes Acuerdos de Junta General 
aprobando los expedientes presupuestarios y sus modificaciones. Expedientes tramitados en 
legal forma. 
En particular, solicitar la revisión de importes que van más allá incluso de los 4 años anteriores 
a la solicitud de inicio (formulada el 22-8-2023, esto es, ejercicios 2015, 2016, 2017 y 2018) 
resulta, a nuestro modo de ver, singularmente contrario a lo dispuesto en el art. 110 de la Ley 
39/2015 de Procedimiento Administrativo Común conforme al cual: 

“Las facultades de revisión establecidas en este Capítulo, no podrán ser ejercidas cuando 
por prescripción de acciones, por el tiempo transcurrido o por otras circunstancias, su 
ejercicio resulte contrario a la equidad, a la buena fe, al derecho de los particulares o a 
las leyes.” 

Por todo ello, consideramos que la revisión debiera circunscribirse a los últimos 4 ejercicios a lo 
sumo (2019, 2020, 2021 y 2022) previos a la solicitud de inicio. 
Sea como fuere, entendemos, a priori, que NO concurre causa de nulidad de pleno derecho en 
ninguno de los servicios (euskera e igualdad) ni ejercicios analizados (2015 a 2022). 
Segunda.- No obstante lo anterior, en ejecución de la Resolución nº 1385 de 5-9-2024 del 
Tribunal Administrativo de Navarra, tramitado con el nº 24-00437 procede la tramitación del 
expediente, sometiendo este informe a conocimiento de la Junta General, adoptando acuerdo de 
incoación de expediente de revisión de oficio, y concediendo plazo de audiencia al 
interesado, D. FJSO por un plazo de entre 10 y 15 días, para que pueda alegar lo que estime 
conveniente al efecto.  
Posteriormente, evacuado el trámite de audiencia, la Junta General deberá adoptar Acuerdo 



 

analizando las alegaciones, si las hubiere, y formulando propuesta en el sentido que proceda 
(revisión o no revisión), solicitando, a través del Presidente de la Mancomunidad y con la 
intermediación de la Presidenta del Gobierno de Navarra, Dictamen preceptivo del Consejo de 
Navarra, el cual tendrá carácter vinculante para la Mancomunidad, y con suspensión del plazo 
para resolver el expediente, que es de 6 meses.  
 
Tercera.- En lo que respecta a la solicitud de indemnización, respecto de la que ni siquiera se 
concreta un importe, entendemos, a priori, que resulta manifiestamente improcedente. No 
obstante, desde el momento en que el solicitante la anuda a la previsión del art. 106.4 de la LPAC 
(4. Las Administraciones Públicas, al declarar la nulidad de una disposición o acto, podrán 
establecer, en la misma resolución, las indemnizaciones que proceda reconocer a los 
interesados, si se dan las circunstancias previstas en los artículos 32.2 y 34.1 de la Ley de 
Régimen Jurídico del Sector Público sin perjuicio de que, tratándose de una disposición, 
subsistan los actos firmes dictados en aplicación de la misma) consideramos que esa cuestión 
debe resolverse al finalizar el procedimiento revisorio.  
Cuarta.- La competencia para la tramitación del expediente de revisión de oficio corresponde a 
la Junta General. 

4.- Por Acuerdo de Junta General de 25-2-2025 se acordó: 

 
5.-Notificado el Acuerdo al solicitante el 4-3-2025, éste ha sido presentando una retahíla de escritos: 
1-El 10-3-2025 presenta instancia solicitando: 
 



 

 
-El 20-3-2025 presenta otro escrito más extenso, en el que solicita: 
SOLICITO de Vd. que teniendo por presentado este escrito se sirva admitirlo, y en consideración a su 
contenido y asumidos por desestimados los términos del escrito presentado el pasado día 10/marzo., 
tener por:  
 
1º.- Efectuadas consideraciones previas ante el Acuerdo de 25/febrero/2025 de incoación de expediente 
de revisión de liquidaciones de los servicios de euskera e igualdad, así como sobre la documentación 
adjunta a la notificación de señalado acuerdo.  
 
2º.- Facilitar a la más brevedad posible la documentación reseñada en el extremo 2ª.5 de este escrito, al 
juzgar el contar con ella como imprescindible para la presentación de alegaciones en el expediente 
antes reseñado. 
3º.- Que una vez facilitada señalada documentación, se someta la totalidad de ella, junto a la adjunta al 
acuerdo notificado, a trámite de audiencia por plazo que pueda ser calificado como lógico y correcto a 
juzgar por la extensión de la documentación y la importancia objetiva de la cuestión.  
 
4º.- Al margen de su independencia con el expediente de revisión que nos ocupa y a los efectos que 
procedan, darse por enterados de la información reseñada en la Observación nº 3 de este escrito. 
-El 1-4-2025 presenta nueva instancia en la que solicita: 

 
6-Con fecha de 11-4-2025 se dicta Resolución/Decreto de Presidencia, nº 87 de 11-4-2025 que obra 
en el expediente, dando extensa respuesta a los tres citados escritos anteriormente expuestos, y 
resolviendo: 

 
 
PRIMERO: contestar a los escritos de 10-3-2025, 20-3-2025 y 1-4-2025 presentados por D. 
FRANCISCO JAVIER SÁNCHEZ OSTIZ en el seno del expediente de revisión de oficio afectante a 
costes en servicios de euskera e igualdad, en los términos indicados en el cuerpo de la presente 
resolución. 
SEGUNDO: hacer entrega al solicitante de la documentación indicada en la presente resolución 
que se adjunta, denegando la restante a que ha hecho alusión en la fundamentación jurídica. 
TERCERO: ampliar el plazo para formular alegaciones al expediente de revisión de oficio 
respecto de los costes o gastos asumidos por la Mancomunidad en materia de servicios de 
euskera e igualdad de 2015 a 2022, formulada por D. Francisco Javier Sánchez Ostíz Guitérrez 
en escrito de 22-8-2023 en DÍEZ DÍAS HÁBILES más a contar desde la notificación de la 
presente resolución.  
CUARTO: Notificar la presente resolución al solicitante, haciéndole saber que, frente a la misma, 



 

cabe interponer, optativamente, alguno de los siguientes recursos:  
Además de la ampliación de plazo solicitada, la Resolución adjuntaba 16 Anexos documentales en 
respuesta a lo solicitado. 
7.-Con fecha de 7-5-2025 el solicitante presenta escrito de alegaciones al expediente de revisión de 
oficio, así como de  “consideraciones” a la antedicha resolución de Presidencia de 11-4-2025. 
8.- El 3-6-2025 se evacua informe por parte del Letrado asesor, concluyendo: 
“PRIMERA.- A juicio del suscribiente, no procedería la revisión de actos supuestamente nulos, en 
palabras del solicitante, de las “pretendidas liquidaciones anuales de los Servicios de Euskera e Igualdad 
giradas por la Mancomunidad de Valdizarbe respecto a los años del 2015 (Euskera) o 2017 (Igualdad) 
hasta el 2022” solicitada por D. Francisco Javier Sánchez Ostiz en escrito de 22-10-2023, al no concurrir 
causa de nulidad de pleno derecho de ninguna clase. Ello incluye la improcedencia de revisar los 
importes abonados por la Mancomunidad en relación a ambos servicios, así como los abonados por las 
distintas entidades locales que lo han percibido.  
Por todo ello, entendemos que la Junta General de la Mancomunidad, siguiendo el procedimiento 
legalmente establecido, puede adoptar acuerdo DESESTIMANDO las alegaciones presentadas en el 
expediente y formulando, ante el Consejo de Navarra propuesta desfavorable a la revisión de 
oficio y declaración de nulidad.  
Se deberá solicitar, a través del Presidente de la Mancomunidad y con la intermediación de la 
Presidenta del Gobierno de Navarra, Dictamen preceptivo del  
 
Consejo de Navarra, el cual tendrá carácter vinculante para la Mancomunidad, y con suspensión del 
plazo para resolver el expediente.  
A la vista de lo que dictamine el Consejo de Navarra, se adoptará la decisión que proceda. También en lo 
que concierne a la solicitud de indemnización que formuló FJSO anudada a la revisión.  
 
SEGUNDA.- En particular, estimamos que resulta más que dudosa y debiera ser negada la legitimación 
del solicitante para instar la revisión cuando resulta que no existe acción pública en la materia de 
revisión de oficio. A nuestro modo de ver, la solicitud de revisión incurre en abuso de derecho, por las 
razones expuestas en el cuerpo del presente informe.  
Asimismo, solicitar la revisión de importes que van más allá incluso de los 4 años anteriores a la 
solicitud de inicio (formulada el 22-8-2023, esto es, ejercicios 2015, 2016, 2017 y 2018) resulta, a 
nuestro modo de ver, singularmente contraria a lo dispuesto en el art. 110 de la Ley 39/2015 de 
Procedimiento Administrativo Común conforme al cual: 

Las facultades de revisión establecidas en este Capítulo, no podrán ser ejercidas cuando por 
prescripción de acciones, por el tiempo transcurrido o por otras circunstancias, su ejercicio 
resulte contrario a la equidad, a la buena fe, al derecho de los particulares o a las leyes. 

Por todo ello, consideramos que, en el peor de los casos, la revisión debiera circunscribirse a los últimos 
4 ejercicios a lo sumo (2019, 2020, 2021 y 2022) previos a la solicitud de inicio. 
Sea como fuere, y aun cuando se admitiese la legitimación de esta persona para instar la revisión, así 
como la procedencia de revisar actos más atrás del ejercicio 2019, consideramos que NO concurre 
ninguna causa de nulidad de pleno derecho en ninguno de los servicios (euskera e igualdad) ni ejercicios 
analizados (2015 a 2022) a tenor de todas las consideraciones expuestas. 
Se han analizado tanto los importes o “liquidaciones” girados a los Ayuntamientos por la 
Mancomunidad en relación a ambos servicios, como los abonados por esta última, todo ello en el 
período conjunto de 2015 a 2022 sin que, a nuestro juicio, ni en unos ni en otros concurra causa de 
nulidad acreedora de una revisión de oficio.  
También se han analizado todas las causas de nulidad alegadas sin que, a nuestro modo de ver, 
concurra ninguna de ellas, ni sean tampoco objeto de revisión ni los convenios suscritos con otras EELL 
ni los servicios propiamente dichos de euskera e igualdad.”  

 
 

A estos hechos le son de aplicación los siguientes: 
 

FUNDAMENTOS DE DERECHO 
I 

El art. 106 de la Ley 39/2015 LPACP establece que: 



 

Artículo 106. Revisión de disposiciones y actos nulos. 

“1. Las Administraciones Públicas, en cualquier momento, por iniciativa propia o a solicitud de 
interesado, y previo dictamen favorable del Consejo de Estado u órgano consultivo equivalente 
de la Comunidad Autónoma, si lo hubiere, declararán de oficio la nulidad de los actos 
administrativos que hayan puesto fin a la vía administrativa o que no hayan sido recurridos en 
plazo, en los supuestos previstos en el artículo 47.1. 

2. Asimismo, en cualquier momento, las Administraciones Públicas de oficio, y previo dictamen 
favorable del Consejo de Estado u órgano consultivo equivalente de la Comunidad Autónoma si 
lo hubiere, podrán declarar la nulidad de las disposiciones administrativas en los supuestos 
previstos en el artículo 47.2.” 

Para proceder a la revisión de oficio prevista en el artículo 106 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas –en adelante, LPACAP-, 
con arreglo a la jurisprudencia que se menciona en los informes jurídicos que obran en el expediente, 
debe quedar suficientemente demostrada, y de forma indubitada, la nulidad de pleno derecho del 
acto que se pretenda revisar. 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 106 y concordantes de la citada LPACAP, iniciado el 
procedimiento de revisión de oficio, se seguirán las disposiciones generales sobre los procedimientos 
administrativos previstas en el Título IV (artículos 53 a 105) de la citada Ley LPACAP, con exigencia 
de Dictamen del Consejo de Navarra, previsto en el artículo 14 de la Ley Foral 8/2016, de 9 de junio, 
sobre el Consejo de Navarra, en concordancia con el artículo 106.1 de la Ley 39/2015, -LPACAP-, que 
exige, para proceder a la revisión, previo dictamen favorable del Consejo de Estado u órgano 
consultivo equivalente de la Comunidad Autónoma, si lo hubiere. 
Asimismo, conforme al artículo 82 de la LPACAP, se concederá trámite de audiencia al solicitante de 
la revisión que, en este caso, es D. Francisco-Javier Sánchez Ostiz Gutiérrez.  
 
 
Tal y como consta en los antecedentes, dicho trámite de audiencia ya fue otorgado al peticionario, al 
cual le fue notificado el Acuerdo de incoación el 4-3-2025 presentando sus alegaciones en escritos de 
20-3-2025 y último de 7-5-2025.  
Con arreglo a la fundamentación contenida en el primer informe -de fecha 6-2-2025- y en el segundo 
informe de 3-6-2025 del Letrado asesor que se adjuntan al presente Acuerdo como fundamento de su 
motivación y que esta Mancomunidad comparte en su integridad, procede DESESTIMAR LAS 
ALEGACIONES formuladas por D. FJSO. 
En consecuencia con ello, continuando con la tramitación del expediente de revisión de oficio, 
procede solicitar Dictamen al Consejo de Navarra, autorizando al Presidente de la Mancomunidad 
para cursar la solicitud, la cual debe hacerse a través de la Presidenta del Gobierno de Navarra (art. 
27.3 del Decreto Foral 90/2000 de 28 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de 
Organización y Funcionamiento del Consejo de Navarra). 
El artículo 28.1 del citado Decreto Foral 90/2000, de 28 de febrero,  dispone que a la petición de 
consulta, se acompañará el acto o acuerdo de efectuarla, así como de la propuesta de resolución que 
constituya el objeto de la consulta y el correspondiente expediente administrativo. 
Propuesta que, en el caso presente, es desfavorable a la revisión de oficio solicitada con 
arreglo a la fundamentación contenida en los informes jurídicos, la cual se comparte y se da 
por reproducida.  
Recibido el Dictamen del Consejo de Navarra, se dictará acuerdo definitivo sobre la nulidad o no de 
dichos actos, notificando el mismo al interesado. También se resolverá la solicitud de indemnización 
contenida en la petición de inicio.  
 

II 
En cuanto al fondo de la cuestión, y en aras a la brevedad, se da por íntegramente reproducida la 
extensa fundamentación jurídica contenida en los dos informes del Letrado que se adjuntan al 
presente acuerdo (art. 88.6 de la Ley 39/2015 LPAC), -el primero ya fue notificado en su día al 
solicitante- en los que se concluye que, a juicio del informante, no concurre causa alguna de 
nulidad de pleno derecho en los actos/importes cuya revisión se solicita.   



 

La Mancomunidad, por medio del presente Acuerdo, aprueba y comparte, expresamente, el 
contenido y fundamentación de los dos citados informes jurídicos (emitidos por el Letrado Sr. 
Urdangarín con fechas de 6-2-2025 y 3-6-2025).  Tales informes se remiten y complementan, a su 
vez, con los numerosos Anexos que obran en el expediente.  
 
 
Por todo ello, a los efectos de lo dispuesto en el art. 28.1 del Decreto Foral 90/2000 de 28 de febrero, 
se reitera que la propuesta de acuerdo ante el Consejo de Navarra, resulta desfavorable a la 
revisión de oficio de las “las pretendidas liquidaciones anuales de los Servicios de Euskera e Igualdad 
giradas por la Mancomunidad de Valdizarbe respecto a los años del 2015 (Euskera) o 2017 (Igualdad) 
hasta el 2022” en palabras del solicitante, así como de los costes asumidos por la Mancomunidad, en 
dicho período, por ambos servicios (es decir, de cualesquiera importes que se deriven y/o relacionen 
con tales servicios). 
En virtud de cuanto antecede, con arreglo a lo dispuesto en el art. 4.1 g) de la LBRL, 218 del ROF, art. 
47.4 y concordantes de la Ley Foral 6/1990, 2 de julio de la Administración Local de Navarra, al art. 
106 de la Ley 39/2015 LPAC y demás normativa de pertinente aplicación, la Junta General, 
ACUERDA: 
 
PRIMERO.- Remitir el expediente al Consejo de Navarra con el correspondiente índice de 
documentos y solicitarle, en cumplimiento de lo dispuesto en los artículos 106.2 de la Ley 39/2015 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas y 15.2 de 
la Ley Foral 8/2016 de 16 de marzo, del Consejo de Navarra, y continuando con la tramitación del 
expediente de revisión de oficio iniciado en ejecución de la Resolución nº 1385 de 5-9-2024  del 
Tribunal Administrativo de Navarra, (y posterior Providencia Resolutoria de 27-1-2025), que no 
prejuzga el fondo de la cuestión, la emisión de dictamen preceptivo y vinculante relativo a la 
posible nulidad de pleno derecho de “las pretendidas liquidaciones anuales de los Servicios de Euskera 
e Igualdad giradas por la Mancomunidad de Valdizarbe respecto a los años del 2015 (Euskera) o 2017 
(Igualdad) hasta el 2022” sic en palabras del solicitante, así como de los costes y gastos asumidos por 
la Mancomunidad en dicho período por ambos servicios, formulada por D. Francisco Javier Sánchez 
Ostiz Guitérrez en escrito de 22-8-2023. 
 

SEGUNDO.- No obstante lo anterior, comunicar al Consejo de Navarra que la Mancomunidad 
formula, expresamente, propuesta desfavorable a la revisión de oficio de tales 
conceptos/actos/importes , al entender que no concurre causa alguna de nulidad de pleno 
derecho que conlleve una declaración de nulidad, todo ello con arreglo a la fundamentación jurídica 
contenida en los informes de Letrado asesor de fechas  6-2-2025 así como 3 de junio de 2025 que 
obran en el expediente, los cuales se notifican junto con el presente acuerdo, como complemento de 
motivación del mismo (y que se complementa, a su vez, con los ANEXOS que obran en el expediente 
remitido al Consejo de Navarra) y cuya fundamentación jurídica, que esta Mancomunidad comparte 
íntegramente, se aprueba, por la presente, expresamente, como motivación del presente acuerdo. 
 
TERCERO.- Disponer, ex artículo 22.1.d) de la Ley 39/2015 LPAC, la suspensión del transcurso 
del plazo máximo legal para resolver y notificar el presente procedimiento de revisión de oficio 
durante el tiempo que medie entre la solicitud del preceptivo informe al Consejo de Navarra y la 
recepción del mismo. 
 
CUARTO- Notificar el presente acuerdo, junto con sus informes, a la Presidenta del Gobierno de 
Navarra adjuntando como anexo al mismo una copia diligenciada del expediente administrativo 
para su remisión al Consejo de Navarra por el conducto legalmente previsto, facultando al 
Presidente de esta Mancomunidad para proceder a la solicitud de dictamen y remisión del 
expediente al órgano consultivo.  
 

QUINTO.- Notificar, asimismo, el presente Acuerdo, al interesado para su conocimiento y efectos, 
junto con los informes jurídicos mencionados, indicándole que, al tratarse de un acto de trámite, 
no procede la interposición de recurso alguno contra el mismo (art. 112.1 Ley 39/2015 
LPACAP). 
 



 

3º.- DEPÓSITO CABECERA ETAP CIRAUQUI. APROBACIÓN DEL PROYECTO, APROBACIÓN DE 
LA RELACIÓN DE BIENES Y DERECHOS AFECTADOS, DECLARAR LA UTILIDAD PÚBLICA Y 
NECESIDAD DE OCUPACIÓN, SOMETER A EXPOSICIÓN PÚBLICA, PUBLICAR EN BON Y 
NOTIFICAR A LOS AFECTADOS 
 

La Asamblea General de la Mancomunidad de Valdizarbe, en sesión celebrada el 17 de junio de 

2025, adoptó el siguiente acuerdo: 

Primero.- Aprobar el proyecto técnico denominado, “Depósito de cabecera en la ETAP de 

Zirauki/Cirauqui (Navarra)”. 

Segundo.- Aprobar inicialmente la relación de bienes y derechos afectados por el mencionado 

proyecto, que se adjunta como anexo I. 

Tercero.- Reconocer y declarar la utilidad pública y la necesidad de ocupación de los bienes y 

derechos afectados por el citado proyecto, a efectos de expropiación forzosa, implícitas en la 

aprobación del mismo, de conformidad con el artículo 10 de la Ley de Expropiación Forzosa y 215.2 

de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio de la Administración Local de Navarra. 

Cuarto.- Someter dicho proyecto, junto con la relación de bienes y derechos afectados a 

información pública durante un plazo de 15 días hábiles, con arreglo a lo dispuesto en el artículo 18 

de la Ley de Expropiación Forzosa, en el que los/as interesados/as podrán formular cuantas 

observaciones o alegaciones estimen oportunas, y aportar, por escrito, los datos precisos para 

subsanar posibles errores de la relación publicada, a cuyo fin, tendrán a su disposición el proyecto y 

los planos parcelarios en el Ayuntamiento de Cirauqui y en la sede de la Mancomunidad de 

Valdizarbe, sita en la Ctra. Mendigorría, 4 bajo, 31100 Puente La Reina-Gares (Navarra). 

Quinto.- Publicar el presente acuerdo en el Boletín Oficial de Navarra e insertarlo en el tablón 

de anuncios del Ayuntamiento de Cirauqui y de la Mancomunidad de Valdizarbe. Asimismo, se 

publicará el correspondiente anuncio en un diario de la Comunidad Foral. 

Sexto.- Notificar el presente acuerdo a los afectados a los efectos oportunos. 

DEPÓSITO DE CABECERA EN LA ETAP DE ZIRAUKI/CIRAUQUI (NAVARRA) 
 

Relación de Bienes y Derechos Afectados 
 
 

  AFECCIONES CATASTRO 

Observaciones Código 
de Finca 

Titular/es 
Ocupación 
definitiva  

Ocupación  
Temporal Pol Par Descripción 

m² m² 

Municipio: Cirauqui 

CIR-01 
Dña. Mª Mercedes Ruiz 
Casanellas 

5.104,59 - 2 916 Labor secano 
  

  Dña. Mª Isabel Aranguren Ruiz -        
CIR-
01BIS 

D. Jesús Mª Ortigosa Laita 
(cultivador) 

- - 2 916 Labor secano 
  

CIR-02 Dña. María Arraiza Sanz 29,88 163,31 2 913 Viña-Pastos   

  D. Jesús Apesteguia Echeverría         

CIR-03  Ayuntamiento de Cirauqui 191,08 - - - Camino 
Rectificación 
camino 

 

 



 

 

4º.- APROBACIÓN DE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS 

 

 El Sr. Presidente da cuenta de las incorporaciones de crédito aprobadas por Resolución de 
Presidencia. 

Tras aprobación definitiva y entrada en vigor del Presupuesto General Único de la 
Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankominitatea con su publicación, el día 16 de junio de 
2025 (B.O.N. Núm. 119), se hace precisa ahora su modificación al no haberse previsto gastos que 
resultan necesario acometer en el presente ejercicio. 

Considerando que se trata de gastos necesarios e inaplazables a posteriores ejercicios 
económicos, y obrando informe favorable de intervención municipal en el expediente, se propone la 
aprobación de la modificación del presupuesto del ejercicio 2025 que seguidamente se detalla. 

Se acuerda por unanimidad: 

PRIMERO.- Aprobar las siguientes modificaciones presupuestarias: 

-Crédito extraordinario creando la partida 1611-6220001 “Depósito ETAP Cirauqui” por 
importe de 81.000,00 euros, financiado con la partida 7508010 “Subv. Depósito ETAP Cirauqui”. 

- Suplemento de crédito en la partida del presupuesto de gastos 1611-6220005 “Depósito 
Muniain de Guesalaz” por importe de 649.000,00 euros, financiado con remanente de tesorería 
afectado (269.500,00 euros) y el resto con remanente de tesorería para gastos generales (379.500,00 
euros). 

- Suplemento de crédito en la partida del presupuesto de gastos 9200-2270603 “Redacción 
Memorias e Informes Técnicos” por importe de 15.000 euros, financiado con remanente de tesorería 
para gastos generales. 

SEGUNDO.- Exponer el expediente públicamente por plazo de quince días naturales en 
Secretaría, previo anuncio en tablón de edictos de la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko 
Mankomunitatea, a fin de que las personas interesadas puedan examinarlo y, en su caso, presentar 
las observaciones, objeciones, o alegaciones que estimen oportunas que, en caso de no producirse, 
conforme a las bases de ejecución de la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea 
para el presente ejercicio y a la Ley Foral de Haciendas Locales y su desarrollo reglamentario, se 
tendrá el expediente por definitivamente aprobado entrando el mismo en vigor.  

 
 

5º.- APROBACIÓN LISTA DEFINITIVA, FECHA DE EXAMEN Y TRIBUNAL CALIFICADOR PARA 
LA CONVOCATORIA DE LA PLAZA DE SECRETARÍA-INTERVENCIÓN DE LA MANCOMUNIDAD 
VALDIZARBE/IZARBEIBARKO MANKOMUNITATEA  
 
A la vista del procedimiento de selección efectuado mediante convocatoria para cubrir 
temporalmente y en régimen administrativo la plaza de secretaría/intervención de la 
Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea. 
 
Vista la lista provisional de personas admitidas e inadmitidas, no habiéndose producido alegaciones 
durante el plazo concedido para ello. 
 

SE ACUERDA: 
 
PRIMERO.- Aprobar la Relación Definitiva de personas admitidas e inadmitidas, según los 
siguientes listados de personas aspirantes: 
 
 
 
 
 



 

1.- LISTA DE PERSONAS ADMITIDAS DEFINITIVAMENTE: 

 
PERSONAS ADMITIDAS 

AITZIBER JUANIZ MORIONES 

AMALUR OTERO GOÑI 

EGUZKIÑE AYESA ANDRES 

JOAQUIN LIZARRAGA SANZ 

 

 
2.- RELACIÓN DEFINITIVA DE PERSONAS INADMITIDAS, así como, los motivos de exclusión: 

 
PERSONAS  INADMITIDAS MOTIVO 

IÑAKI IRURITA DIEZ DE ULZURRUN 1 

DANIEL GONZALEZ URDANIZ 1 

 
Motivos exclusión provisional: 

1. Por no acreditar el nivel requerido de euskera ni la solicitud de realización de prueba de 

nivel. 

 
SEGUNDO.- Señalar que la celebración de la prueba será el día 4 de julio, a las 9:30 h., en las 
instalaciones del Instituto Navarro de Administración Pública (INAP), situadas en calle Navarrería, nº 
39 de Pamplona/Iruña.  

 

TERCERO.- Designar como Tribunal Calificador a las siguientes personas: 

 
- Presidente: D. Steven Leiper Ocariz, Presidente de Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko 

Mankomunitatea. 
Suplente: D. Javier Nuin Lacheta, Vicepresidente de Mancomunidad 
Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea. 

 
- 1º Vocal: Dña. Berta Enrique Cornago, Secretaria General de la Federación Navarra de 

Municipios y Concejos. 
Suplente: Dña. Mirari Aranguren Irigoyen, Asesora Económica de la Federación Navarra de 
Municipios y Concejos 
 

- 2º Vocal: D. Pedro Gracia Araiz, Técnico de Administración Pública. 
Suplente: A designar. 

 
- 3º Vocal: Dña. Esther Piñero Bravo, Secretaria Accidental de Mancomunidad de Valdizarbe / 

Izarbeibarko Mankomunitatea, quien realizará las funciones de Secretaria del Tribunal 
Calificador. 

Suplente: A designar. 
 
-  4º Vocal: D. Juan Antonio Echeverria Echarte, Secretario del Ayuntamiento de la Villa de 

Mendigorria. 
Suplente: A designar. 
 

CUARTO.- Publicar este acuerdo en el Tablón de anuncios de la Mancomunidad y en su página web 

http://www.mancomunidadvaldizarbe.com. 

 

http://www.mancomunidadvaldizarbe.com/


 

6º.- APROBAR LOS GASTOS DERIVADOS DEL PRIMER TRIMESTRE POR LAS HORAS 
TRABAJADAS DE LA SECRETARIA ACCIDENTAL ESTHER PIÑERO BRAVO 

 

 Vista la relación de horas trabajadas por la Secretaria Accidental Dña. Esther Piñero Bravo. 

 

 La Asamblea General de la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea 
acuerda por unanimidad: 

 

 Primero.- Aprobar las horas trabajadas por la Secretaria Accidental Dña. Esther Piñero 
Bravo.  
 
 Segundo.- Notificar a la interesada y dar traslado de este acuerdo a la Asesoría Indarra. 
 
 
7º.- RESOLUCIONES PRESIDENCIA 
 
18.7. DACIÓN CUENTA RESOLUCIONES PARA JUNTA GENERAL DE 17 DE JUNIO 
 
NÚMERO     FECHA   RESUMEN 
      114   2025-05-20  Resolución inicio expediente 
      115   2025-05-23  Resolución prórroga Hirusta 
      116   2025-05-26  Aprobación programación euskera 2025 
      117   2025-05-27  Resolución suspensión contrato 
      118   2025-05-27  Resolución suspensión contrato 
      119   2025-05-27  Resolución suspensión contrato 
      120   2025-05-27  Resolución suspensión contrato 
      121   2025-05-27  Resolución suspensión contrato 
      122   2025-05-27  Resolución suspensión contrato 
      123   2025-05-27  Resolución suspensión contrato 
      124   2025-05-27  Resolución suspensión contrato 
      125   2025-05-27  Resolución suspensión contrato 
      126   2025-05-27  Resolución suspensión contrato 

127   2025-05-27  Resolución suspensión contrato 
128   2025-05-27  Resolución suspensión contrato 
129   2025-05-27  Resolución suspensión contrato 
130   2025-05-27  Resolución suspensión contrato 
131   2025-06-03  Resolución fuga oculta J.E.G 
132   2025-06-04  Resolución fuga oculta G.V.SL 
133   2025-06-04  Resolución fuga oculta A.A.E. 
134   2025-06-04  Resolución fuga oculta AC.O.G. 
135   2025-06-04  Resolución fuga oculta JA.S.E 
136   2025-06-04  Resolución fuga oculta L.I.B. 
137   2025-06-06  Resolución fuga oculta B.SL 

 
 
8º.- CONTROL DE LOS ÓRGANOS: MOCIONES, INTERPELACIONES, RUEGOS Y PREGUNTAS 

Se informa por el Sr. Presidente que se ha presentado la renovación del Convenio de Euskera 

con Biurrun. 

Se informa que el próximo viernes hay una campaña “No seas delincuente” y que se van a llevar 

a cabo varios actos. Se invita a asistir a la misma y si lo desean solicitar que se pueda realizar la 

misma en otros pueblos. 

 



 

No hay ruegos y preguntas 

 
Y no habiendo más asuntos que tratar, el Presidente levanta la sesión de la Junta, siendo las 20:15 
horas, del día arriba indicado, de lo que yo, la Secretaria doy fe. 
 
 

        Vº Bº La Secretaria Accidental 
El Presidente 

 
 
 
 

Steven A. Leiper Ocariz                                                                               Esther Piñero Bravo 


