
 

JUNTA GENERAL 
 DE LA MANCOMUNIDAD DE VALDIZARBE-IZARBEIBARKO 

MANKOMUNITATEA 
ACTA DE LA SESIÓN CELEBRADA 

 EL DÍA VEINTISÉIS DE MARZO DE DOS MIL VEINTICUATRO 
 

 
En la localidad de Puente la Reina-Gares, en las Salas Polivalentes de la Mancomunidad, 
siendo las diecinueve horas y dieciocho minutos del día veintiséis de marzo de dos mil 
veinticuatro, asistidos por la Secretaria de la Mancomunidad concurren las personas que se 
relacionan, en su calidad de representantes de los Ayuntamientos en la Mancomunidad.  
 
PRESIDE el acto D. Steven Alexander LEIPER OCARIZ, asistiendo al mismo los/as Vocales 
que seguidamente se relacionan por orden de la Entidad Local cuya representación ostentan: 
 
Asisten/Bertaratuak: 
 

D. Juan Ramón Elorz Domezain   representante de ARTAJONA/ARTAXOA 
D. Marino Jaurrieta Linzoain    representante de ARTAJONA/ARTAXOA 
D. Carlos Luna Goñi    representante de ARTAJONA/ARTAXOA 
D. José Miguel Núñez Ardanaz   representante de ARTAJONA/ARTAXOA 
Dña. Mª Rosario Echechipia Senosiain representante de ARTAZU 
D. Urtzi García Asenjo              representante de BERBINZANA/BERBINTZANA 
D. Asier Diez Asenjo              representante de BERBINZANA/BERBINTZANA 
Dña. Begoña Azanza Atondo    representante de CIRAUQUI/ZIRAUKI 
D. Carlos Suescun Sotés          representante de LARRAGA 
D. Javier Imas Corera         representante de LARRAGA 
Dña. María Beriáin Ibáñez    representante de LARRAGA 
Dña. Inmaculada Vidarte Romano   representante de LARRAGA 
D. Javier Nuin Lacheta     representante de MAÑERU 
D. Ion Erro Arbizu   representante de MENDIGORRIA 
Dña Naiara Azcoiti Artaso   representante de MENDIGORRIA 
Dña. Maria Pilar Ibero Perez    representante de MIRANDA DE ARGA 
Dña. Arantxa Hernández Lacalle   representante de OBANOS 
D. Asier Otxoa Sanz   representante de PUENTE LA REINA/GARES 
 
No asisten/Ez bertaratuak: 
 

Dña. Raquel Muñoz Lamoneda           representante de GUESALAZ /GESALATZ 
D. Gonzalo Parreño Oroz           representante de GUIRGUILLANO  
D. Ignacio Goñi Zúñiga    representante de MENDIGORRIA 
D. Luis Echarri Ruiz   representante de MIRANDA DE ARGA 
D. Jesús Mª Puy Lanas   representante de OBANOS 
D. Aitor Azcona Arraiza   representante de PUENTE LA REINA/GARES 
Dña. Ainhoa Azpilicueta Aracama  representante de PUENTE LA REINA/GARES 
Dña. Ixone Esquiroz Luna   representante de PUENTE LA REINA/GARES 
D. Jon Ciriza Murugarren   representante de PUENTE LA REINA/GARES 
Dña. Beatriz Ordoñez Ancin   representante de PUENTE LA REINA/GARES 
D. Fco. Javier Eraso Azqueta    representante de SALINAS DE ORO/JAITZ 



 

Actúa como Secretaria de la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea, 
Dña. Miren Jaione Mariezkurrena Baleztena. 
 
Abierto el acto por orden del Sr. Presidente, se pasa a examinar el Orden del Día adoptando 
los siguientes acuerdos: 
 
 
1º.- APROBACIÓN, SI PROCEDE, EL ACTA DE LA SESIÓN CELEBRADA EL DÍA 
30 DE ENERO DE 2024. 
 
Se prescinde de la lectura del acta de la sesión ordinaria  de fecha 30 de enero de 2024. 
 
Los/as Señores/as asistentes disponen de copia de la misma entregada como documento 
adjunto a la convocatoria de la presente sesión. 
 
El Sr. Presidente pregunta a los/as asistentes si van a formular alguna observación al Acta. 
 

No se realizan observaciones. 
 
Y no habiendo observaciones, por unanimidad de todos/as los/as Vocales asistentes, 
 

SE ACUERDA: 
 
Primero.- Aprobar del acta de la sesión ordinaria  de fecha 30 de enero de 2024. 
 
Segundo.- Proceder a la transcripción del Acta aprobada en el Libro de Actas de sesiones 
celebradas por la Junta General de la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko 
Mankomunitatea. 
 
 
2º.- APROBACIÓN DEL PLAN DE GESTIÓN 2024 DE MANCOMUNIDAD Y 
SAV/AIZ,SL. 

Siendo las 19.23h. se incorporan a la sesión el Sr. Jaurrieta y el Sr. Núñez. 
 
La Sra. Secretaria-interventora explica el asunto a las personas asistentes. 
 
Visto el Documento “Plan de Gestión 2024” de la Mancomunidad de 

Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea elaborado con las aportaciones realizadas por los/as 
responsables de los servicios, encargados, dirección y presidencia, que se adjunta junto con 
esta convocatoria. 
 
 En dicho documento se incluyen los Objetivos, Proyectos y Acciones en cada área o 
servicio (Presidencia, Secretaria-Intervención y Dirección, administración, Servicio de aguas, 
Servicio de Residuos y Medioambiente, así como, en Oficina Técnica-Proyectos, Técnico de 
GIS,  Servicio de Euskera y Servicio de Igualdad) a conseguir durante este año 2024. 
 



 

 Así mismo, en dicho Plan se incluyen las acciones que el personal adscrito a los citados 
servicios debe llevar a cabo, mediante un cronograma elaborado al efecto y unos indicadores 
para evaluar la consecución de objetivos. 
 

Se debate el asunto entre las personas asistentes: Se pregunta por la contratación de la 
nueva técnica de igualdad, sobre el cambio de contadores de agua, etc. Y se informa al 
respecto por Presidencia. 

 
Sometido el asunto a votación, por unanimidad de todos/as los/as Vocales asistentes, 

 
SE ACUERDA: 

 
Primero.- Aprobar el Plan de Gestión 2024 de la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko 
Mankomunitatea y SAV/AIZ, SL, según consta en el Documento que se adjunta como Anexo. 
 
Segundo.- Dar traslado del mismo a todo el personal que ha colaborado en su confección, 
para su seguimiento. 
 
 
3º.- APROBACIÓN DEL PLAN DE TRABAJO DEL SERVICIO DE IGUALDAD 
PARA EL AÑO 2024. CUANTÍAS. 
 

El Sr. Presidente explica el asunto a las personas asistentes. 
 

Visto el Plan de Trabajo y Presupuestos/cuantías máximas para el año 2024 del Servicio 
de Igualdad de la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea, que se 
acompaña a esta convocatoria, junto con el Acta de la Comisión de Igualdad de 31/01/2024.  
 

Vista la documentación que se acompaña a esta convocatoria con el presupuesto/cuantías 
para el año 2024 de gastos e ingresos del citado servicio, y la distribución de los 
gastos/ingresos con las cuantías máximas a abonar por cada Ayuntamiento integrante en este 
servicio de Igualdad. A finales de año se conocerá la cantidad exacta. 
 

Se debate el asunto entre las personas asistentes: Sobre aprobación del plan de trabajo o 
no, etc. Se informa al respecto. 
 

A continuación, sometido el asunto a votación,  
 

Votos a favor: 14 
Abstenciones: 4 
Votos en contra: 0 

 
En base al anterior resultado,  

 

SE ACUERDA: 
 
Primero.- Aprobar el Plan de Trabajo para el año 2024 de Servicio de Igualdad de la 
Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea, conforme al Documento anexo 
que figura en el expediente.  



 

Segundo.- Aprobar las cuantías máximas a abonar por los ayuntamientos adheridos al servicio de 
igualdad para el año 2024, según la información facilitada en tabla adjunta. 
 

Tercero.- Realizar cuantas actuaciones sean necesarias para su efectividad y notificación al 
personal del citado servicio. 
 
 
4º.- APROBACIÓN DEL PLAN DE TRABAJO DEL SERVICIO DE EUSKERA PARA 
EL AÑO 2024. CUANTÍAS. 

 

El Sr. Presidente explica el asunto a las personas asistentes. 
 

Visto el Programa para el año 2024 en materia de euskera y Cuantías máximas para este 
año del Servicio de Euskera de la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko 
Mankomunitatea, (Plan de Trabajo y cuantías), así como, Informe y Acta de la Comisión de 
Euskera de 08/02/2024 que se acompañan a esta convocatoria, basado en la planificación, 
gestión y evaluación del trabajo del Servicio de Euskera para el año 2024, estableciendo 
acciones, talleres, Korrika, formación, programas, actividades culturales, traducciones, 
paisaje lingüístico, comunicaciones, etc. Así como, las cuantías para dichas actuaciones.  

 
Se debate el asunto entre las personas asistentes: Todos los pueblos no están adheridos a 

este servicio, se explica que quien estime oportuno, se puede abstener en la votación. 
 

Por todo ello, sometido el asunto a votación,  
 

Votos a favor: 14 
Abstenciones: 4 
Votos en contra: 0 

 

En base al anterior resultado,  
 

SE ACUERDA: 
 

Primero.- Aprobar el Plan de Trabajo para el año 2024 del Servicio de Euskera de la 
Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea, conforme al Documento anexo 
que figura en el expediente.  
 

Segundo.- Aprobar las cuantías máximas a abonar por los ayuntamientos adheridos al servicio 
de euskera para el año 2024, según la información facilitada en tabla adjunta. 
 

Tercero.- Realizar cuantas actuaciones sean necesarias para su efectividad y notificación al 
personal del citado servicio. 

 

5º.- APROBACIÓN DEL CONVENIO DE COLABORACIÓN EN MATERIA DE 
EUSKERA CON EL AYTO. DE BIURRUN OLKOTZ PARA EL 2024. 
 

El Sr. Presidente explica el asunto a las personas asistentes. 
 

Considerando que la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea tiene 
previsto efectuar Convenio de Colaboración en materia de promoción de euskera con el 
siguiente municipio no perteneciente a esta Mancomunidad: Biurrun-Olkotz. 



 

 
Visto el contenido del texto del Convenio a suscribir: Cláusulas, condiciones, vigencia, 

etc., detallándose las actividades a realizar. 
 
El presente Convenio de colaboración se suscribe al amparo de lo dispuesto en los 

artículos 70 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de Administración Local de Navarra, y 
artículos 47 a 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. 

 
De conformidad las competencias que tiene reconocidas la Junta General de la 

Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea,  
 
Por todo ello, sometido el asunto a votación,  
 

Votos a favor: 14 
Abstenciones: 4 
Votos en contra: 0 
 

En base al anterior resultado,  
 

SE ACUERDA: 
 

Primero.- Aprobar el Convenio de Colaboración en materia de euskera  entre la 
Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea y el Ayuntamientos de Biurrun-
Olkotz, según el contenido del Convenio que se adjunta como Anexo. 
 
Segundo.- Habilitar expresamente al Sr Presidente, D. Steven A. Leiper Ocariz para la firma 
de dicho Convenio en nombre de la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko 
Mankomunitatea. 
 
Tercero.- Dar traslado del presente acuerdo al Ayuntamiento de Biurrun-Olkotz  para su 
aprobación en el pleno municipal, si lo consideran oportuno, y remisión del acuerdo 
aprobatorio y Convenio firmado por Alcaldía. 
 
 
6º.- APROBACIÓN DEL CONVENIO DE COLABORACIÓN EN MATERIA DE 
EUSKERA CON EL AYTO. DE TIRAPU PARA EL 2024. 
 

El Sr. Presidente explica el asunto a las personas asistentes. 
 

Considerando que la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea tiene 
previsto efectuar Convenio de Colaboración en materia de promoción de euskera con el 
siguiente municipio no perteneciente a esta Mancomunidad: Tirapu. 

 
Visto el contenido del texto del Convenio a suscribir: Cláusulas, condiciones, vigencia, 

etc., detallándose las actividades a realizar. 
 
El presente Convenio de colaboración se suscribe al amparo de lo dispuesto en los 

artículos 70 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de Administración Local de Navarra, y 
artículos 47 a 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. 



 

De conformidad las competencias que tiene reconocidas la Junta General de la 
Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea,  

 

Por todo ello, sometido el asunto a votación,  
 

Votos a favor: 14 
Abstenciones: 4 
Votos en contra: 0 
 

En base al anterior resultado,  
 

SE ACUERDA: 
 

Primero.- Aprobar el Convenio de Colaboración en materia de euskera entre la 
Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea y el Ayuntamientos de Tirapu, 
según el contenido del Convenio que se adjunta como Anexo. 
 
Segundo.- Habilitar expresamente al Sr Presidente, D. Steven A. Leiper Ocariz para la firma 
de dicho Convenio en nombre de la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko 
Mankomunitatea. 
 
Tercero.- Dar traslado del presente acuerdo al Ayuntamiento de Tirapu  para su aprobación 
en el pleno municipal, si lo consideran oportuno, y remisión del acuerdo aprobatorio y 
Convenio firmado por Alcaldía. 
 
Siendo las 20:04 h. se ausenta de la sesión la Sra. Azkoiti. 
 
 
7º.- DAR CUENTA DE LAS CANTIDADES POR COSTAS JUDICIALES 
PENDIENTE DE PAGO DE FJSO. 
 
 La Sra. Secretaria explica el asunto a las personas asistentes. 
 

De acuerdo con el Documento enviado junto con la convocatoria a esta Junta, se 
detallan los importes de costas judiciales en tramitación en la agencia ejecutiva, pendiente de 
pago por el deudor.  

 
Así como, están pendientes de pago para enviar a Geserlocal SL una Resolución de 

Presidencia de las cantidades no pagadas en período voluntario. Finalmente, quedan pendiente 
de tasación costas judiciales en sede judicial.  

 
Por tanto, por unanimidad de las personas asistentes, 
 

SE ACUERDA: 
 
.-  Darse por enterados/as de las cantidades en costas judiciales pendiente de pago por el 
deudor F. J. S.O. a la Mancomunidad de Valdizarbe. 
 
 
 



 

 

8º.- DAR CUENTA DE LA PRESENTACIÓN DE LA RECLAMACIÓN DE FJSO DE 
29.01.2024 SOBRE LA CONSTITUCIÓN DE LA MANCOMUNIDAD Y  
RECLAMACIÓN PARA REVISIÓN DE OFICIO DE GESTERLAR SL (S.XXI) 
 

El Sr. Presidente explica el asunto a las personas asistentes: Se han recibido diversas 
reclamaciones y escritos de Fco. Javier Sánchez Ostiz. Se ha tratado el asunto con abogado. 

 
Por recibidas las reclamaciones y documentación de fecha 29/01/2024 presentadas por 

Fco. Javier Sánchez Ostiz, reclamando incumplimientos por la Mancomunidad de Valdizarbe 
sobre la configuración de la misma, y la presentación de un Recurso de revisión de oficio de 
actos nulos respecto a la disolución de la mercantil Geserlar SL. 

 
Por tanto, por unanimidad, 

SE ACUERDA: 
 
.-  Darse por enterados/as de las reclamaciones y revisión de oficio presentadas con fecha 
29/01/2024 por Fco. Javier Sánchez Ostiz. 
 
 
9º.- DAR CUENTA Y RATIFICAR LA RESOLUCIÓN DE PRESIDENCIA Nº 78/2024 
“DECLARACIÓN INSTITUCIONAL 8M.2024. 

El Sr. Presidente explica el asunto a las personas asistentes. 

Vista la Resolución de Presidencia nº 78/2024 de 05/03/204 aprobando la Declaración 
Institucional del 8M, por urgencia, puesto que no se celebró Junta en días previos. 

 
Por consiguiente, se presenta dicha Resolución a esta Junta General, para su ratificación 

si lo considera adecuado, 
 
Sometido el asunto a votación, por unanimidad, 

 
SE ACUERDA: 

 
.-  Ratificar la Resolución de Presidencia nº 78/2024 de 05/03/204 aprobando la Declaración 
Institucional del 8M. 
 
 
10º.- DAR CUENTA DE LA RESOLUCIÓN DE PRESIDENCIA Nº 53/2024 
“ADQUISICIÓN KILOMETRO EN KORRIKA” 
 

El Sr. Presidente explica el asunto a las personas asistentes. 

Vista la Resolución de Presidencia nº 73/2024 de 12/02/204 para la compra de un 
kilometro en KORRIKA 23, contrato suscrito con AEK Euskaraz kooperativa Elkartea, para 
su celebración durante los días 14 y 24 de marzo.  
 
 Los/as miembros de la Junta General,  



 

ACUERDAN: 
 

.-  Darse por enterados/as. 
 
 
11º.-DAR CUENTA REUNIÓN MANTENIDA CON REPRESENTANTES DE 
ASOCIACIÓN UBAGUA BERPIZTU, CONCEJO DE RIEZU Y VALLE DE YERRI 
PARA COORDINAR ACCIONES SOBRE RIO UBAGUA. 
 

El Sr. Presidente explica el asunto a las personas asistentes. 

Visto el Acta que se ha remitido junto con la convocatoria sobre la reunión de  05/02/2024 
mantenida por el Sr. Presidente de esta Mancomunidad y Técnico Preventivo del Agua de 
SAV/AIZ, SL, así como, representante de la Asociación Ubagua Berpiztu, representante del 
Concejo de Riezu y Alcaldesa del Valle de Yerri. 
 

Los/as miembros de la Junta General,  
 

ACUERDAN: 
 

.-  Darse por enterados/as. 
 
12º.-  RESOLUCIONES DE PRESIDENCIA 
 

 
 
Los/as señores/as miembros de la Junta, se dan por enterados/as.  

Decreto Fecha Detalle

52 2024-02-07 Decreto Nº52 de 07/02/2024: Resolucion fraccionamiento deuda

53 2024-02-12 Decreto Nº53 de 12/02/2024: Suscripción contrato con AEK para adquisición kilometro Korrika 23

54 2024-02-12 Decreto Nº54 de 12/02/2024: Solicitud de fraccionamiento deuda Natalia Silveira Bernardi

55 2024-02-19 Decreto Nº55 de 19/02/2024: Inicio expediente responsabilidad patrimonial en Puente la Reina

56 2024-02-20 Decreto Nº56 de 20/02/2024: RESOLUCIÓN SUSPENSIÓN CONTRATO

57 2024-02-20 Decreto Nº57 de 20/02/2024: RESOLUCIÓN SUSPENSIÓN CONTRATO

58 2024-02-20 Decreto Nº58 de 20/02/2024: RESOLUCIÓN SUSPENSIÓN CONTRATO

59 2024-02-20 Decreto Nº59 de 20/02/2024: RESOLUCIÓN SUSPENSIÓN CONTRATO

60 2024-02-20 Decreto Nº60 de 20/02/2024: RESOLUCIÓN SUSPENSIÓN CONTRATO

61 2024-02-20 Decreto Nº61 de 20/02/2024: RESOLUCIÓN SUSPENSIÓN CONTRATO

62 2024-02-20 Decreto Nº62 de 20/02/2024: RESOLUCIÓN SUSPENSIÓN CONTRATO

63 2024-02-20 Decreto Nº63 de 20/02/2024: RESOLUCIÓN SUSPENSIÓN CONTRATO

64 2024-02-20 Decreto Nº64 de 20/02/2024: RESOLUCIÓN SUSPENSIÓN CONTRATO

65 2024-02-20 Decreto Nº65 de 20/02/2024: RESOLUCIÓN SUSPENSIÓN CONTRATO

66 2024-02-20 Decreto Nº66 de 20/02/2024: Resolución fraccionamiento deuda

67 2024-02-20 Decreto Nº67 de 20/02/2024: Resolución habilitación accidental de la Secretaria

68 2024-03-01 Decreto Nº68 de 01/03/2024: Resolución fuga oculta

69 2024-03-01 Decreto Nº69 de 01/03/2024: Resolución fuga oculta

70 2024-03-01 Decreto Nº70 de 01/03/2024: Resolución fuga oculta

71 2024-03-01 Decreto Nº71 de 01/03/2024: Resolución fuga oculta

72 2024-03-01 Decreto Nº72 de 01/03/2024: Resolución fuga oculta

73 2024-03-01 Decreto Nº73 de 01/03/2024: Resolución fuga oculta

74 2024-03-01 Decreto Nº74 de 01/03/2024: Resolución fuga oculta

75 2024-03-01 Decreto Nº75 de 01/03/2024: Resolución fuga oculta

76 2024-03-01 Decreto Nº76 de 01/03/2024: Resolución fuga oculta

77 2024-03-01 Decreto Nº77 de 01/03/2024: Resolución fuga oculta

78 2024-03-05 Decreto Nº78 de 05/03/2024: Declaración Institucional 8M 2024

79 2024-03-08 Decreto Nº79 de 08/03/2024: RESOLUCIÓN ADJUDICACIÓN D.O. Y COORD. SyS. MENDIGORRIA CALLE ESCUELAS

80 2024-03-14 Decreto Nº80 de 14/03/2024: Resolución fraccionamiento deuda Julio Jesus Clemente Martinez



 

13º. INFORMES DE PRESIDENCIA:  
 
1- El 29 de enero tuvo lugar un conato de incendio en el punto limpio de gares. La causa fue 

el sobrecalentamiento por contacto de unas baterías almacenadas. Los daños se 
produjeron en el cableado eléctrico, y en paredes. La nave fue limpiada y pintada por 
personal de la mancomunidad, y el coste de la sustitución del cableado asciende a 4000 
euros.  
 
Es el segundo conato que ocurre en poco espacio de tiempo, la anterior vez fue a causa 
de unos filtros en verano de 2023.  
Medidas que estamos tomando al respecto:  

 
-protocolo de almacenaje nuevo (adjunto en documentación) se ha dado una charla 

formativa por parte de Silvia nuestra técnica al personal de residuos.  
 

- Búsqueda seguros (seguros que habitualmente trabajamos no ofrecen cobertura, o es de 
una cuantía desorbitada) estamos a la espera de recibir una oferta de otros seguros.  
 

- Cambios en protocolo de alarma, revisar para que suenen correctamente en exterior, y 
llegue un aviso telefónico a operario y presidencia. Hablando con encargado de residuos y 
trabajando con Bizkor empresa de alarmas.  
 
- Quirón prevención acude esta semana para ver posibilidad de colocar armario ignifugo en 

exterior de nave.  
 
2-  El pasado 7 de marzo se quemó (todo indica que intencionadamente) por segunda vez en 

poco tiempo, un contenedor en Artajona. Puesta la denuncia correspondiente, hablado con 
alcaldía y repuesto el contenedor. Si esto continua abra que pensar en soluciones 
alternativas.  
 

3-  La técnica de igualdad Ixaxi Fernandez, ha dejado su cargo en la mancomunidad para 
marcharse a Estela-Lizarra. Para poder seguir ofreciendo el servicio a los pueblos a la 
mayor brevedad posible, me puesto en contacto con el ayuntamiento de Ororbia, y nos 
hemos adherido a su lista de la convocatoria de aspirantes aprobadas. Tras contactar en 
orden de puntuación con dichas aspirantes, la nº4 Amaia Abucide, ha aceptado el puesto 
y se incorporará el próximo 8 de abril.  
 

4- Hemos solicitado una subvención en referencia a la convocatoria de subvenciones para 
digitalización del ciclo urbano del agua en entidades locales de Navarra menores de 
20.000 habitantes, financiada por el mecanismo de recuperación y resiliencia 
(NextGeneration UE) para la renovación del parque de contadores antiguos por 
contadores digitales de la mancomunidad. Es proyecto de 418.240 euros (subvención 
máxima 40000) y la redacción del proyecto ha costado 3000.  

 
 

5-  Mañeru está realizando un proceso participativo en la localidad, y para ello ha solicitado 
colaboración de la mancomunidad. Han mantenido reuniones con responsables de 
distintas áreas en las oficinas, y el ayuntamiento ha utilizado nuestro logo como entidad 
colaboradora.  



 

 
6- Estamos trabajando en el convenio colectivo de la empresa, durante el mes de marzo 

estamos estudiando la propuesta que sindicato nos ha hecho llegar. En abril nos 
reuniremos para comenzar negociaciones. 

 
Los/as señores/as miembros de la Junta, se dan por enterados/as.  
 
 
14º.- RUEGOS Y PREGUNTAS. 
 

El Sr. Otxoa  explica que aprobaron una moción en el Ayuntamiento de Puente la 
Reina/Gares en relación con la ETAP que se pretende compartir entre Valdizarbe y 
Montejurra. La moción fue a iniciativa de UPN y se aprobó con los votos de UPN, VOX y 
BILDU. En el Plan Director del Agua del Gobierno de Navarra sólo se propone para 
Montejurra. Es un problema la necesidad de agua, los incumplimientos de los caudales, 
establecidos por la CHE, etc, por lo que ve necesario instar a Gobierno de Navarra a realizar 
actuaciones sobre una ETAP compartida. 
 

Se modificación por observación realizada por el Sr. Otxoa en sesión de 16/05/2024 en el 
siguiente sentido: 
 

Donde dice: 

El Sr. Otxoa explica que aprobaron una moción en el Ayuntamiento de Puente la Reina/Gares en 

relación con la ETAP que se pretende compartir entre Valdizarbe y Montejurra. La moción fue a 

iniciativa de UPN y se aprobó con los votos de UPN, VOX y BILDU. En el Plan Director del Agua 

del Gobierno de Navarra sólo se propone para Montejurra. Es un problema la necesidad de agua, 

los incumplimientos de los caudales, establecidos por la CHE, etc, por lo que ve necesario instar a 

Gobierno de Navarra a realizar actuaciones sobre una ETAP compartida. 

Debe decir: 

El Sr. Otxoa explica que aprobaron una moción en el Ayuntamiento de Puente la Reina/Gares en 

relación con la ETAP que se pretende compartir entre Valdizarbe y Montejurra. La moción fue a 

iniciativa de UPN y se aprobó en el Ayuntamiento de Puente la Reina/Gares por unanimidad, con 

los votos EH Bildu y UPN. Una moción similar fue tratada con anterioridad en la comisión de 

Cohesión Territorial del Parlamento de Navarra y también fue aprobada con los votos de UPN, 

VOX y BILDU. En el Plan Director del Agua del Gobierno de Navarra sólo se propone una ETAP 

para Montejurra. Es un problema la necesidad de agua, los incumplimientos de los caudales, 

establecidos por la CHE, etc, por lo que ve necesario instar a Gobierno de Navarra a realizar 

actuaciones sobre una ETAP compartida o cualquier otra solución que garantice otra fuente de 

suministro alternativo para la Mancomunidad de Valdizarbe. 

El Sr. Imás pregunta sobre cómo está la plaza de oficial de fontanería. El Sr. Presidente 
explica el tema, está en tramitación, se ha enviado el expediente completo al Consejo de 
Transparencia de Navarra tras reclamación de uno de los candidatos. 
 
 

Y no habiendo más asuntos que tratar, el Presidente levanta la sesión de la Junta, siendo 
las 20:30 horas, del día arriba indicado, de lo que yo, la Secretaria doy fe. 

 



 

      Vº Bº       La Secretaria 
 

   El Presidente 
 
 
 

 Steven A. Leiper Ocariz        Jaione Mariezkurrena Baleztena 


