
 

JUNTA GENERAL 
 DE LA MANCOMUNIDAD DE VALDIZARBE-IZARBEIBARKO 

MANKOMUNITATEA 
ACTA DE LA SESIÓN CELEBRADA 

 EL DÍA VEINTIUNO  DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRÉS 
 

 
En la localidad de Puente la Reina-Gares, en las Salas Polivalentes de la Mancomunidad, 
siendo las diecinueve horas y doce minutos del día veintiuno de noviembre de dos mil 
veintitrés, asistidos por la Secretaria de la Mancomunidad concurren las personas que se 
relacionan, en su calidad de representantes de los Ayuntamientos en la Mancomunidad.  
 
PRESIDE el acto D. Steven Alexander LEIPER OCARIZ, asistiendo al mismo los/as Vocales 
que seguidamente se relacionan por orden de la Entidad Local cuya representación ostentan: 
 
Asisten/Bertaratuak: 
 

D. Juan Ramón Elorz Domezain   representante de ARTAJONA/ARTAXOA 
D. Carlos Luna Goñi    representante de ARTAJONA/ARTAXOA 
Dña. Mª Rosario Echechipia Senosiain representante de ARTAZU 
D. Asier Diez Asenjo              representante de BERBINZANA/BERBINTZANA 
Dña. Raquel Muñoz Lamoneda           representante de GUESALAZ /GESALATZ 
D. Gonzalo Parreño Oroz           representante de GUIRGUILLANO  
D. Carlos Suescun Sotés          representante de LARRAGA 
D. Javier Imas Corera         representante de LARRAGA 
Dña. María Beriáin Ibáñez    representante de LARRAGA 
Dña. Inmaculada Vidarte Romano   representante de LARRAGA 
D. Ion Erro Arbizu   representante de MENDIGORRIA 
D. Ignacio Goñi Zúñiga    representante de MENDIGORRIA 
Dña Naiara Azcoiti Artaso   representante de MENDIGORRIA 
Dña. Maria Pilar Ibero Perez    representante de MIRANDA DE ARGA 
D. Luis Echarri Ruiz   representante de MIRANDA DE ARGA 
D. Jesús Mª Puy Lanas   representante de OBANOS 
D. Asier Otxoa Sanz   representante de PUENTE LA REINA/GARES 
Dña. Ixone Esquiroz Luna   representante de PUENTE LA REINA/GARES 
D. Aitor Azcona Arraiza   representante de PUENTE LA REINA/GARES 
Dña. Ainhoa Azpilicueta Aracama  representante de PUENTE LA REINA/GARES 
D. Fco. Javier Eraso Azqueta    representante de SALINAS DE ORO/JAITZ 
 
No asisten/Ez bertaratuak: 
 

D. Marino Jaurrieta Linzoain    representante de ARTAJONA/ARTAXOA 
Dña. María Teresa Jurio Vidarte   representante de ARTAJONA/ARTAXOA 
D. Urtzi García Asenjo              representante de BERBINZANA/BERBINTZANA 
Dña. Begoña Azanza Atondo    representante de CIRAUQUI/ZIRAUKI 
D. Javier Nuin Lacheta     representante de MAÑERU 
Dña. Arantxa Hernández Lacalle   representante de OBANOS 
D. Jon Ciriza Murugarren   representante de PUENTE LA REINA/GARES 
Dña. Beatriz Ordoñez Ancin   representante de PUENTE LA REINA/GARES 



 

Actúa como Secretaria de la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea, 
Dña. Miren Jaione Mariezkurrena Baleztena. 
 
Asiste a la sesión como ponente el Sr. Sola (Encargado de administración y contabilidad) para 
exponer los presupuestos. 
 

Abierto el acto por orden del Sr. Presidente, se pasa a examinar el Orden del Día adoptando 
los siguientes acuerdos: 
 
1º.- APROBACIÓN, SI PROCEDE, EL ACTA DE LA SESIÓN CELEBRADA EL DÍA 
10 DE OCTUBRE DE 2023. 
 

Se prescinde de la lectura del acta de la sesión ordinaria  de fecha 10 de octubre de 2023. 
 

Los/as Señores/as asistentes disponen de copia de la misma entregada como documento 
adjunto a la convocatoria de la presente sesión. 
 
El Sr. Presidente pregunta a los/as asistentes si van a formular alguna observación al Acta. 
No se realizan observaciones. 

Y no habiendo observaciones, por unanimidad de todos/as los/as Vocales asistentes, 
 

SE ACUERDA: 
 

Primero.- Aprobar del acta de la sesión ordinaria  de fecha 10 de octubre de 2023. 
 

Segundo.- Proceder a la transcripción del Acta aprobada en el Libro de Actas de sesiones 
celebradas por la Junta General de la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko 
Mankomunitatea. 
 
 
2º.- MODIFICAR LA PERSONA REPRESENTANTE DE OBANOS EN LA 
COMISIÓN PERMANENTE. 
 

Con fecha 12 de septiembre de 2023 en sesión de la Junta General se nombran a los/as 
nuevos miembros de la Comisión Permanente. Y concretamente a la representante del 
Ayuntamiento de Obanos, perteneciente a esta Mancomunidad, Dña. Arantxa Hernández 
Lacalle. 
 

Constatado que ha habido un error en la propuesta del representante de Obanos para 
formar parte de dicha Comisión Permanente, siendo la persona propuesta D. JESÚS Mª PUY 
LANAS, concejal de dicho Ayuntamiento. 
 

Y no habiendo observaciones, por unanimidad de todos/as los/as Vocales asistentes, 
 

SE ACUERDA: 
 

Primero.- Modificar el nombramiento de la persona representante de la Comisión Permanente 
de esta Mancomunidad al representante del Ayuntamiento de Obanos siendo D. JESÚS Mª 
PUY LANAS en lugar de Dña. Arantxa Hernández Lacalle 
 

Segundo.- Realizar cuantas actuaciones sean necesarias para su efectividad. 



 

3.- MODIFICAR EL NOMBRAMIENTO DE LA PERSONA REPRESENTANTE DE 
OBANOS EN LA COMISIÓN DE CUENTAS DE LA MANCOMUNIDAD. 

 
 Con fecha 12 de septiembre de 2023 en sesión de la Junta General se nombran a los/as 

nuevos miembros de la Comisión de Cuentas de esta Mancomunidad.  

Concretamente a la representante del Ayuntamiento de Obanos, perteneciente a esta 
Mancomunidad, Dña. Arantxa Hernández Lacalle.  

Constatado que ha habido un error en la propuesta del representante de Obanos para 
formar parte de dicha Comisión, siendo la persona propuesta D. JESÚS Mª PUY LANAS, 
concejal de dicho Ayuntamiento.  

Y no habiendo observaciones, por unanimidad de todos/as los/as Vocales asistentes, 
 

SE ACUERDA: 
 
Primero.- Modificar el nombramiento de la persona representante en la Comisión de Cuentas 
de esta Mancomunidad en relación con el representante del Ayuntamiento de Obanos, siendo 
D. JESÚS Mª PUY LANAS en lugar de Dña. Arantxa Hernández Lacalle 
 
Segundo.- Realizar cuantas actuaciones sean necesarias para su efectividad. 
 
 
4º.- MODIFICAR EL NOMBRAMIENTO DE LA PERSONA REPRESENTANTE DE 
OBANOS EN EL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN DE LA SOCIEDAD 
SERVICIOR ARGA VALDIZARBE/ARGA IZARBEIBARKO ZERBITZUAK, SL 

Con fecha 12 de septiembre de 2023 en sesión de la Junta General se nombran a los/as 
nuevos miembros del Consejo de Administración de la empresa Servicios Arga 
Valdizarbe/Arga Izarbeibarko Zerbitzuak Sl. Y concretamente a la representante del 
Ayuntamiento de Obanos, perteneciente a esta Mancomunidad, Dña. Arantxa Hernández 
Lacalle. 
 
 Constatado que ha habido un error en la propuesta del representante de Obanos para 
formar parte de dicho Consejo de Administración, siendo la persona propuesta D. JESÚS Mª 
PUY LANAS, concejal de dicho Ayuntamiento. 
 
 De conformidad con lo dispuesto en el artículo 19, art. 21 y art. 22 de los Estatutos de 
la Sociedad SAV/AIZ, SL, procede modificar el nombramiento de los consejeros del Consejo 
de Administración y de la Comisión Permanente de esta Mancomunidad,  
 

Se expone que los/as representantes de los respectivos Ayuntamientos, han notificado 
las designaciones de los/as sus representantes en esta Mancomunidad y serán nombrados/as 
como consejeros/s del Consejo de Administración de la empresa Servicios Arga 
Valdizarbe/Arga Izarbeibarko Zerbitzuak S.L, siendo las mismas personas que los/as 
miembros de la Comisión Permanente de la Mancomunidad. 
 

Sometido el asunto a votación, por unanimidad de los/as vocales asistentes, 
 



 

SE ACUERDA: 
 
Primero.- Modificar el nombramiento como miembro del Consejo de Administración de la 
empresa de la persona representante del Ayuntamiento de Obanos (perteneciente a esta 
Mancomunidad) que a su vez, es la misma persona que forma parte de la Comisión 
Permanente, sustituyendo a Arantxa Hernández Lacalle por: 

 
.- JESÚS Mª PUY LANAS representante de Obanos, con DNI nº xxxxxx, mayor de 
edad, siendo la fecha de nacimiento  xxxxxxxxxx, de profesión xxxxxxx, siendo el 
estado civil xxxxxx y con domicilio en Calle xxxxxxxxx de Obanos (Navarra). 

 
La persona nombrada acepta el cargo para el que han sido designada, promete desempeñarlo 
con lealtad y diligencia, aseguran no estar incurso en causa legal de incapacidad o 
incompatibilidad legal para ejercerlo especialmente las contenidas en el Reglamente de 
Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Corporaciones Locales y en 
disposiciones específicas de esta Comunidad Foral, y toman, en este acto, posesión de su 
cargo. 

Segundo.- Informar de la modificación del nombramiento al Registro Mercantil. 

Tercero.- Realizar cuantas actuaciones sean necesarias para su efectividad. 
 
 
5º.- TOMAR CONOCIMIENTO DEL CAMBIO DE LA PERSONA 
REPRESENTANTE DESIGNADA POR EL AYUNTAMIENTO DE ARTAJONA EN 
LA JUNTA GENERAL DE LA MANCOMUNIDAD Y EN LA JUNTA GENERAL DE 
LA EMPRESA SAV/AIZ, SL. 
 

Visto el certificado remitido por el Ayuntamiento de Artajona de fecha 9 de noviembre 
de 2023, indicando la modificación del representante de dicha Corporación en la 
Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea, adoptado en Acuerdo plenario 
de fecha 09/11/2023 de Puente la Reina/Gares, siendo el nuevo representante D. JOSÉ 
MIGUEL NÚÑEZ ARDANAZ, en lugar de Dña. MARÍA TERESA JURÍO VIDARTE. 

 
Dicho nuevo representante municipal formará parte de la Junta General de la 

Mancomunidad y también de la Junta General de la empresa SAV/AIZ, SL. 
 

Según dispone el Artículo 12 de los Estatutos de esta Mancomunidad, “La Junta 

General estará compuesta por representantes de los Ayuntamientos mancomunados, que 

habrán de ser concejales de las respectivas entidades”. 

 
Así mismo, dispone el Artículo 14 de dichos Estatutos sobre la Elección de 

representantes:  
 

“ Cada Corporación elegirá y renovará a sus representantes libremente, debiéndose 

renovar tal nombramiento en sucesivas elecciones locales obligatoriamente. En caso 

de cese de un vocal ya sea por voluntad de las Corporaciones, o a iniciativa propia, o 

por cualquier otra causa, se deberá nombrar un sustituto en el plazo de un mes a contar 

desde el día que cesó el anterior. 



 
 

Por todo ello, de los/as miembros de la Junta, 

.- Toman conocimiento el cambio de representante del Ayuntamiento de Artajona, siendo la 
persona designada D. JOSÉ MIGUEL NÚÑEZ ARDANAZ, en lugar de Dña. María Teresa 
Jurío Vidarte. 
 
El representante designado formará parte de la Junta General de la Mancomunidad de 
Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea y de la empresa Servicios Arga Valdizarbe/Arga 
Izarbeibarko Zerbitzuak SL, quien estando presente acepta expresamente el cargo. 
 
.- Finalmente, se comunicará este acuerdo, a la persona designada y al Ayuntamiento de 
Artajona. 
 
 
6º.- ACUERDO PARA LA APROBACIÓN INICIAL DEL PRESUPUESTO 
GENERAL ÚNICO Y SUS BASES DE EJECUCIÓN PARA EL AÑO 2024 DE LA 
MANCOMUNIDAD DE VALDIZARBE / IZARBEIBARKO MANKOMUNITATEA. 
 
El Sr. Sola explica el expediente de Presupuestos junto con la Sra. Interventora. 
 
Vista la documentación correspondiente al Expediente de Presupuesto General Único para el 
Ejercicio 2024, en el que se incluye el Presupuesto para la Mancomunidad y la Previsión de 
Gastos e ingresos de la empresa Servicios Arga Valdizarbe/Arga Izarbeibarko Zerbitzuak SL, 
así como, sus Bases de Ejecución de los Presupuestos para el año 2024 y demás 
documentación exigida por la normativa aplicable. 
 
Respecto al Presupuesto de la Mancomunidad se dan a conocer los aspectos más relevantes: 
Ingresos y gastos detallados, inversiones, así como, gastos por funcional, aspectos relevantes 
de ingresos, Estados consolidados y demás documentación obligatoria: Certificados, 
Memoria, informes de intervención, etc 
 
Respecto a la empresa, vista dicha propuesta con la Previsión de gastos e ingresos de la 
empresa Arga Valdizarbe/Arga Izarbeibarko Zerbitzuak SL, elaborada para el año 2024, se 
dan a conocer los aspectos más relevantes: Importes correspondientes a personal (incluyendo 
nóminas y seguridad social) tanto para el personal de la administración, de la sección de aguas 
y residuos.  
 
Así mismo, en el expediente figura toda la documentación exigida por la normativa aplicable. 
 
En lo relativo a Presupuesto de capital de la empresa, el importe es igual a cero euros porque 
no realiza inversiones. Y finalmente, conta como Anexo, el Programa Anual de Actuación, 
Inversiones y Financiación, en el que se informa que no se van a realizar inversiones, no se 
precisa financiación y la empresa va a continuar con su actividad de acuerdo con sus Estatutos 
(memoria actividad.)  

 
Visto el contenido de la normativa aplicable al respecto, contenida en el Artículo 201 y 
siguientes de la Ley Foral 2/1995, de 10 de Marzo, de Haciendas Locales de Navarra, así 



 

como, en los Artículos 276 y siguientes de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la 
Administración Local de Navarra. 
 

Sometido el asunto a votación,  
-Votos a favor: 21 
-Votos en contra: 0 
-Abstenciones: 1 

En base al resultado anterior, se acuerda: 

 
SE ACUERDA: 

 
PRIMERO.- Aprobar inicialmente el Presupuesto General de la Mancomunidad de 
Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea y de la empresa Servicios Arga Valdizarbe/Arga 
Izarbeibarko Zerbitzuak, correspondiente al año 2024. 
 
SEGUNDO.- Aprobar, así mismo, sus Bases de Ejecución del Presupuesto General Único 
para el Ejercicio 2024. 
 
TERCERO.- Someter el expediente al trámite de Información Pública por plazo de quince 
días, previo anuncio en el Boletín Oficial de Navarra y Tablón de Anuncios de la 
Mancomunidad, así como, en el Portal de Transparencia de la página web de la 
Mancomunidad. 
 
CUARTO.- En el  supuesto de que una vez transcurrido el periodo de Información Pública 
señalado no se formularan reclamaciones el Presupuesto se entenderá definitivamente 
aprobado. En caso contrario, esta Junta resolverá las alegaciones presentadas y procederá a la 
aprobación definitiva de los presupuestos.  
 
QUINTO.- Una vez aprobado definitivamente el Presupuesto para el año 2023, se procederá 
a la publicación de un resumen por capítulos del mismo en el Boletín Oficial de Navarra y a 
remitir el Expediente al Departamento de Administración Local del Gobierno de Navarra y a 
la Hacienda Estatal mediante la aplicación Autoriza. 
 
Siendo las 20:14 h. se ausenta de la sesión la Sra. Esquiroz. 
Siendo las 20:14 h. se ausenta de la sesión el Sr. Eraso. 
 
En este momento de la reunión se modifica por el Sr. Presidente el orden de los asuntos del 
Orden del Día para tratar el punto 8, antes que el punto 7. 
En estos momentos se ausenta el Sr. Sola. 
 
8º.- ACUERDO PARA LA APROBACIÓN INICIAL DE LA MODIFICACIÓN DE LA 
ORDENANZA FISCAL DE RESIDUOS DE LA MANCOMUNIDAD DE 
VALDIZARBE / IZARBEIBARKO MANKOMUNITATEA EN 2024. 
 

Visto el contenido del expediente completo obrante que se ha remitido a los/as miembros 
de esta Junta junto con la convocatoria: Proyecto modificatorio, Informes, Tablas, Estudio de 
Costes, etc,  

 



 

Así como, la normativa aplicable para la modificación de las ordenanzas fiscales: Ley 
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y 
Estatutos de la Mancomunidad de Valdizarbe Izarbeibarko Mankomunitatea, 
 
 Visto el contenido del Artículo 325 y concordantes de la Ley Foral 6/1990, de 2 de 
julio, de la Administración Local de Navarra, 
 

De conformidad con los dispuesto en el Artículo 22.2-d) de la Ley 7/1985, de 2 de 
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en el Artículo 24-a). 3 de los Estatutos de 
la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea 
 

Sometido el asunto a votación,  
-Votos a favor: 18 
-Votos en contra: 0 
-Abstenciones: 1 
En base al resultado anterior,  

SE ACUERDA: 
 
PRIMERO.- Aprobación Inicial de la modificación de la Ordenanza fiscal reguladora de las 
tasas por los servicios de la recogida de residuos domésticos, comerciales y demás actividades 
prestadas por dicho servicio en la Mancomunidad de la Mancomunidad de 
Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea para el año 2024, conforme al expediente elaborado 
al efecto. 
 
SEGUNDO.-  Proceder a la tramitación del Expediente de acuerdo con el contenido de los 
Artículos 325 y concordantes de la Ley Foral 6/1990 de Administración Local de Navarra y 
en su virtud: 
 

.- Someter el Expediente al trámite de Información Pública mediante la publicación del 
presente Acuerdo de Aprobación Inicial en el Boletín Oficial de Navarra, en el Tablón de 
Anuncios de la Mancomunidad y página web de la misma, por el plazo de treinta días 
hábiles, para que los/as vecinos/as e interesados/as puedan examinar el Expediente y 
formular reclamaciones, reparos u observaciones. 
 

.- El presente Acuerdo de Aprobación Inicial pasará a definitivo en el supuesto de que no 
se presentasen reclamaciones, reparos, u observaciones, dentro del plazo de Información 
Pública. 
 

.- Una vez aprobado definitivamente el texto de la Ordenanza se publicará el 
correspondiente Anuncio y el texto íntegro de la misma en el Boletín Oficial de Navarra, 
así como, en el Portal de Transparencia de esta Mancomunidad. 

 
7º.- APROBACIÓN INICIAL, SI PROCEDE, DE LA PLANTILLA ORGÁNICA 
PARA EL AÑO 2024 DE LA MANCOMUNIDAD DE VALDIZARBE 
/IZARBEIBARKO MANKOMUNITATEA.  
 
Visto el Expediente de la Plantilla Orgánica para el año 2024 de la Mancomunidad de 
Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea, así como, la relación de puestos de trabajo de esta 
Mancomunidad para el año 2024. 



 

En cumplimiento de lo dispuesto en los artículos 19 y 20 del Decreto Foral Legislativo 
251/1993, de 30 de agosto, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto del Personal 
de las Administraciones Públicas de Navarra. 
 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 235, de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de 
la Administración Local de Navarra.  

Conforme a lo dispuesto en el artículo 22.2.i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril de Bases del 
Régimen Local, así como, lo dispuesto en el artículo 24.a).5 de los Estatutos de la 
Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea,  
 

Sometido el asunto a votación, por unanimidad de los/as vocales asistentes, 
 

SE ACUERDA: 
 
PRIMERO.- Aprobar inicialmente la Plantilla Orgánica correspondiente al año 2024 de la  
Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea que figura como documento  
Anexo. En consecuencia, quedan aprobadas las retribuciones complementarias y/o 
compensaciones económicas asignadas a los respectivos puestos de trabajo en atención a las 
circunstancias objetivas que concurren en los mismos. 
 
SEGUNDO.- Aprobar la relación nominal actualizada del personal contratado, que se 
corresponden con los puestos incluidos en dicha Plantilla, que figura en el Anexo. 
 
TERCERO.- Someter el expediente de Plantilla Orgánica para el año 2024 a exposición 
pública por espacio de 15 días hábiles, mediante su publicación en el Boletín Oficial de 
Navarra, Tablón de Anuncios de la Mancomunidad y su Portal de Transparencia.  
De no formularse reclamaciones en el plazo señalado, la aprobación inicial se elevará a 
definitiva. En caso contrario, esta Junta resolverá las alegaciones presentadas y procederá a la 
aprobación definitiva de la Plantilla. 

 

Siendo las 20:22 h. se ausenta de la sesión la Sra. Azcoiti y el Sr. Goñi. 
 

9º.- ACUERDO SOBRE LA ORDENANZA FISCAL DE AGUAS DE LA 
MANCOMUNIDAD DE VALDIZARBE / IZARBEIBARKO MANKOMUNITATEA 
PARA EL AÑO 2024. 

El Sr. Presidente explica el asunto a las personas asistentes. 
 
Visto el contenido del expediente obrante que se ha remitido a los/as miembros de esta 

Junta junto con la convocatoria, así como, explicación de las modificaciones realizadas en las 
tasas de aguas en años precedentes en aplicación del Estudio de Costes del año 2021 y 
Conclusiones , así como, modificaciones realizadas en años posteriores. 

 

Sometido el asunto a votación, por unanimidad, 
 

SE ACUERDA: 

.- Mantener las mismas Tasas (sin modificaciones) para el año 2024 relativas a la Ordenanza 
fiscal reguladora de las tasas por suministro de agua, saneamiento y demás servicios y 



 

actividades prestados en relación con el Ciclo Integral del Agua en la Mancomunidad de 
Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea. 

 
Siendo las 20: 25 se ausentan de la sesión el Sr.Suescun, Sr. Imás, Sra. Vidarte y Sra. Beriain.  
 
 
10º.- APROBACIÓN, SI PROCEDE, EL CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE 
LA MANCOMUNIDAD DE VALDIZARBE / IZARBEIBARKO 
MANKOMUNITATEA Y Y EL AYUNTAMIENTO DE PUENTE LA REINA-GARES 
PARA LA GESTIÓN DE LAS OBRAS “RENOVACIÓN DE REDES Y 
PAVIMENTACIÓN EN LAS CALLES CALVARIO Y BARRIO ZABALZAGAIN. 3ª 
FASE. PUENTE LA REINA”, A EJECUTAR CONJUNTAMENTE ENTRE LAS DOS 
ENTIDADES LOCALES. 
 

El Sr. Presidente explica el asunto a las personas asistentes. 
 
Visto el contenido del Convenio de Colaboración elaborado para la gestión de las 

inversiones incluidas en el Plan de Inversiones Locales 2023-2025 aprobado por la Ley Foral 
8/2022, de 22 de marzo, reguladora del Plan de Inversiones Locales para ejecutar las obras 
entre las dos Entidades Locales, Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea 
y el Ayuntamiento de Puente la Reina/Gares cuyo Texto se adjunta como Anexo. 

 

En virtud del contenido de los Artículos 70 y demás concordantes de la Ley Foral 
6/1990, de 2 de julio, de la Administración Local de Navarra y, en su virtud, que las Entidades 
Locales podrán asociarse para la protección y promoción de sus intereses comunes.  
 

El Convenio de Colaboración entre la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko 
Mankomunitatea y el Ayuntamiento de Puente la Reina/Gares, por el se encarga esta gestión 
a la Mancomunidad y tiene por objetivo establecer las condiciones jurídicas, técnicas y 
organizativas para su ejecución. 

 

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 
Jurídico del Sector Público y la citada Ley Foral 8/2022, de 22 de marzo reguladora del Plan 
de Inversiones Locales. 

 

Por todo ello, sometido el asunto a votación, por unanimidad de los/as miembros de 
la Junta, 

SE ACUERDA 
 

Primero.- Aprobar el Convenio de Colaboración entre la Mancomunidad de 
Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea y el Ayuntamiento de Puente la Reina/Gares,  para 
la gestión de la inversión denominada “RENOVACIÓN DE REDES EN LAS CALLES 
CALVARIO Y BARRIO ZABALZAGAIN. 3ª FASE. PUENTE LA REINA”, incluida en el 
Plan de Inversiones Locales 2022-2025 y que se va a ejecutar conjuntamente entre las dos 
Entidades Locales. 
 
Segundo.- Habilitar expresamente al Sr. Presidente, D. Steven A. Leiper Ocariz para la firma 
de dicho Convenio en nombre de la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko 
Mankomunitatea.. 
 



 

Tercero.- Dar traslado del presente acuerdo al Ayuntamiento de Puente la Reina/Gares y 
realizar las actuaciones necesarias para su efectividad en el Gobierno de Navarra. 
 
 
11º.- APROBAR ADENDA AL CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL 
CONSORCIO DE RESIDUOS PARA EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS 
URBANOS DE NAVARRA Y LAS ENTIDADES CONSORCIADAS PARA LA 
PRESTACIÓN DE GESTIÓN DE PUNTOS LIMPIOS UBICADOS EN EL ÁMBITO 
CONSORCIAL. 

 
El Sr. Presidente explica el asunto a las personas asistentes. 

 

Visto el contenido del Convenio de colaboración entre la Mancomunidad de 
Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea y el Consorcio para el tratamiento de Residuos 
Urbanos de Navarra, para la prestación de la gestión de Puntos Limpios ubicados en el ámbito 
consorcial, aprobado por la Junta General en fecha 6 de marzo de 2019. 

 
Ahora se nos remite la Adenda al mismo, aprobado por el Consejo de Dirección del 

Consorcio de Residuos de Navarra celebrado el día 21 de octubre de 2022. 
 
Por parte de esta Mancomunidad, acordó en Junta General de 31 de mayo de 2023 que 

se debe actualizar el importe que abona el Consorcio desde el año 2019, siendo de 0,6 
€/habitante debiendo incrementarse dicho importe para el período de 2023-2026 por los 
motivos expuestos en dicha Junta (incremento gastos gestión y funcionamiento de los puntos 
limpios, gastos electricidad, personal, cámaras, vigilancia, mantenimiento puertas, 
instalaciones, etc). 

 
Sometido el asunto a votación, por unanimidad de los/as miembros de la Junta, 

 
SE ACUERDA 

 
Primero.- Aprobar la Adenda al Convenio de colaboración entre el Consorcio de Residuos 
para el tratamiento de residuos urbanos de Navarra y las Entidades Consorciadas para la 
prestación de gestión de puntos limpios ubicados en el ámbito consorcial, según el contenido 
del convenio arriba referenciado. 
 
Informar al Consorcio que se debe actualizar el importe de 0,6 €/habitante por el incremento 
de los gastos de funcionamiento y gestión de los puntos limpios, con efectos desde 2023. 
 
Segundo.- Habilitar expresamente al Sr. Presidente, D. Steven A. Leiper Ocariz para la firma 
de dicho Convenio en nombre de la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko 
Mankomunitatea.. 
 

Tercero.- Dar traslado del presente acuerdo al Consorcio para el tratamiento de Residuos 
urbanos de Navarra y al personal Responsable del Servicio de Residuos de esta 
Mancomunidad. 
 



 

12º.- DAR CUENTA DE LA EVOLUCIÓN DEL SERVICIO DE EUSKERA Y 
PLANTEAMIENTO PARA EL AÑO 2024. 
 

El Sr. Presidente explica la evolución de gastos en ingresos de los últimos años en el 
Servicio de Euskera y da a conocer la previsión para el año 2024. Se explica que en el mes de 
enero de 2024 se prevé realizar una Comisión de Euskera para trabajar los criterios y demás 
cuestiones sobre esta materia y en ese momento se establecerá el itinerario a seguir. 
 

Por todo ello, de los/as miembros de la Junta, se dan por enterados/as. 
 
 
13º.- DAR CUENTA DE LA EVOLUCIÓN DEL SERVICIO DE IGUALDAD PARA 
EL AÑO 2024. 
 

El Sr. Presidente explica la evolución de gastos en ingresos de los últimos años en el 
Servicio de Igualdad y da a conocer la previsión para el año 2024. Se explica que en el mes 
de enero de 2024 se prevé realizar una Comisión de Igualdad para trabajar los criterios y 
demás cuestiones sobre esta materia y en ese momento se establecerá el itinerario a seguir. 
 
Por todo ello, de los/as miembros de la Junta, se dan por enterados/as. 
 
 
14.- ACUERDO PARA LA ADHESIÓN DE MANCOMUNIDAD A LA 
DECLARACIÓN INSTITUCIONAL DEL DÍA CONTRA LA VIOLENCIA HACIA 
LAS MUJERES DE 25 DE NOVIEMBRE. 
 
El Sr. Presidente explica el asunto a las personas asistentes 
 
Vista la Declaración Institucional del Día contra la violencia hacia las mujeres del 25 de 
Noviembre, que se ha enviado junto con la presente convocatoria.  
 
Por todo ello, sometido el asunto a votación, por unanimidad,  
 

SE ACUERDA: 
 

Primero.- Aprobar la Declaración Institucional del Día contra la violencia hacia las mujeres 
del 25 de Noviembre, que se ha enviado junto con la presente convocatoria.  
 
Segundo.- Realizar cuantas actuaciones sean necesarias para su efectividad 
 
 
15º.- RESOLUCIONES DE PRESIDENCIA 

 
 DACIÓN CUENTA RESOLUCIONES DE PRESIDENCIA JUNTA GENERAL 21/11/2023  

Nº RESOLUCIÓN  FECHA  CONTENIDO  

 

145/2023  16/10/2023  Fraccionamiento deuda RAB  

146/2023  31/10/2023  Estimación tarifa fuga oculta ESNSJ  



 

147/2023  31/10/2023  Estimación tarifa fuga oculta GCG  

148/2023  07/11/2023  Incoación suspensión contrato 
MAER  

149/2023  07/11/2023  Incoación suspensión contrato LGS  

150/2023  07/11/2023  Incoación suspensión contrato 
FFySNS  

151/2023  07/11/2023  Incoación suspensión contrato AED  

152/2023  07/11/2023  Incoación suspensión contrato JAG  

153/2023  07/11/2023  Estimación tarifa fuga oculta 
Hnos.GE  

154/2023  07/11/2023  Estimación tarifa fuga oculta AMRG  

155/2023  07/11/2023  Estimación tarifa fuga oculta BEM  

156/2023  07/11/2023  Estimación tarifa fuga oculta FGP  

157/2023  07/11/2023  Estimación tarifa fuga oculta GLP  

158/2023  07/11/2023  Estimación tarifa fuga oculta JAIC  

159/2023  07/11/2023  Estimación tarifa fuga oculta JMYD  

160/2023  07/11/2023  Estimación tarifa fuga oculta JRG  

161/2023  07/11/2023  Estimación tarifa fuga oculta SE  

162/2023  07/11/2023  Estimación tarifa fuga oculta VAE  

 
 
Los/as señores/as miembros de la Junta, se dan por enterados/as.  
 
16º.- INFORMES DE PRESIDENCIA. 
 
El Sr. Presidente explica el asunto a las personas asistentes: Proyecto educativo, Gran 
Recogida de alimentos los días 24 y 25 de noviembre en los que participa esta Mancomunidad, 
etc. 
 
Siendo las 20:44 h. se ausenta de la sesión el Sr. Elorz. 
 
 
17º.- RUEGOS Y PREGUNTAS. 
 
No se producen. 
 
 
Y no habiendo más asuntos que tratar, el Presidente levanta la sesión de la Junta, siendo las 
20:46 horas, del día arriba indicado, de lo que yo, la Secretaria doy fe. 

 
 
      Vº Bº       La Secretaria 

   El Presidente 
 

 Steven A. Leiper Ocariz        Jaione Mariezkurrena Baleztena 


