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Q . O 1ZARBEIBARKO MANKOMUNITATEA Niavarts)
Derecho, Secretaria/Interventora de Mancomunidad de
Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea, en base a los datos obrantes en
la misma,
CERTIFICO:

Que la Junta General de la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea
celebrada el dia 11 de noviembre de 2020, tomd entre otros el acuerdo siguiente:

5°.- APROBACION INICIAL, SI PROCEDE, DE LA PLANTILLA ORGANICA
PARA EL ANO 2021 DE LA MANCOMUNIDAD DE VALDIZARBE
/IZARBEIBARKO MANKOMUNITATEA. '

Visto el Expediente de la Plantilla Organica para el afio 2021 de la Mancomunidad de
Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea, asi como, la relacion de puestos de trabajo de esta
Mancomunidad para el afio 2021. Se prevé como modificacién con respecto al afio anterior,
la ampliacién al 80% de jornada del puesto de trabajo de Técnica de Euskera (actualmente al
60% de jornada), basado en informe de trabajos que realiza la Técnica en la Mancomunidad,
dedicaciéon en trabajos para Ayuntamientos, comparativa con otras Mancomunidades,
evolucion del euskera en la zona, etc.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 19 y 20 del Decreto Foral Legislativo
251/1993, de 30 de agosto, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto del Personal
de las Administraciones Publicas de Navarra.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 235, de la Ley Foral 6/1990, de 2 de
julio, de la Administracién Local de Navarra.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 22.2.1) de la Ley 7/1985, de 2 de abril de Bases
del Régimen Local, asi como, lo dispuesto en el articulo 24.a).5 de los Estatutos de la
Mancomunjdad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea,

Sometido el asunto a votacion, siendo el resultado el siguiente:

Votos a favor: 14
-Votos en contra: 2

-Abstenciones: 1
SE ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente la Plantilla Orgénica correspondiente al afio 2021 de la
Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko Mankomunitatea que figura como documento
Anexo. En consecuencia, quedan aprobadas las retribuciones complementarias y/o
compensaciones econdmicas asignadas a los respectivos puestos de trabajo en atencidn a las
circunstancias objetivas que concurren en los mismos.



SEGUNDO.- Aprobar la relacion nominal actualizada del personal contratado y laboral, que
se corresponden con los puestos incluidos en dicha Plantilla, que figura en el Anexo.

TERCERO.- Someter el expediente de Plantilla Orgénica para el afio 2021 a exposicién
publica por espacio de 15 dias habiles, mediante su publicacion en el Boletin Oficial de
Navarra, Tablén de Anuncios de la Mancomunidad y su Portal de Transparencia. De no
formularse reclamaciones en el plazo sefialado, la aprobacioén inicial se elevaré a definitiva.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos se extiende la presente, con la salvedad del
Articulo 206 del R.O.F.R.J. de las Corporaciones Locales, y expido la presente certificacion
con el Visto Bueno de la Presidenta de la Mancomunidad de Valdizarbe/Izarbeibarko

Mankomuni o.de la entidad, en Puente La Reina-Gares, a 16 de noviembre de 2020.
V° B° Presidenta
/ [ON)
/ CA_
Fdo.: ena Baleztena Fdo.: Sabina Garcia Olmeda
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