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dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de este

anuncio en el Boletin Oficial de Navarra, quedara el expediente expuesto al

publico en las oficinas municipales, a fin de que los propietarios de terrenos

sitos en el término a acotar puedan presentar durante dicho plazo renuncia

expresa a la integracion de sus propiedades en el coto proyectado.
Término a acotar: Ujué.

Ujué, 15 de abril de 2014.—La Alcaldesa, M.? Jesus Zoroza Ugalde.
11405969

MANCOMUNIDAD DEPORTIVA NAVARRA SUR

Aprobacién inicial de Plantilla Organica 2014

La Junta Directiva de la Mancomunidad Deportiva Navarra Sur en
sesién ordinaria, celebrada el dia 21 de marzo de 2014, ha aprobado
inicialmente la Plantilla organica del afio 2014.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 271, en relacién con
el articulo 236, de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracion
Local de Navarra, la plantilla aprobada se expondra en la Secretaria de la
Mancomunidad durante quince dias habiles, a contar desde el siguiente
al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Navarra, para
que los vecinos o interesados puedan examinar el expediente y presentar
las reclamaciones que estimen oportunas.

En el caso de que no se formulen reclamaciones durante este periodo
de exposicion publica, se entendera producida su aprobacion definitiva,
ordenandose su publicacion en el Boletin Oficial de Navarra.

Lo que se publica para general conocimiento.

Ablitas, 16 de abril de 2014.—El Presidente, Sergio Vitas Aguirre.
11405979

MANCOMUNIDAD DE VALDIZARBE

Ordenanza reguladora uso del euskera

La Junta General de la Mancomunidad de Valdizarbe-lzarbeibarko
Mankomunitatea, en Junta General celebrada el dia 31 de octubre de
2013, acordé la aprobacion inicial y posterior tramitacion reglamentaria
de la modificacion articulo 5 de la Ordenanza reguladora del uso del
euskera en el ambito de la Mancomunidad, en cumplimiento de la Sentencia
namero 737/2013, de fecha 18 de julio, dictada por el Tribunal Superior de
Justicia de Navarra, por la que se estima parcialmente el recurso conten-
cioso-administrativo numero 240/2012 interpuesto frente a la Resolucién
del Tribunal Administrativo de Navarra numero 934 de 14 de febrero de
2012, dictada en el recurso de alzada numero 11-05520 por la que se
anulaban determinados articulos de la Ordenanza reguladora del uso del
euskera aprobada por la Mancomunidad de Valdizarbe y publicada en el
Boletin Oficial de Navarra de 5 de septiembre de 2011, estableciendo la
siguiente nueva redaccién de la misma.

Puente la Reina, 25 de marzo de 2014.—La Presidenta, M? Teresa
Iradiel Ibanez.

ORDENANZA REGULADORA DEL USO DEL EUSKERA
EN EL AMBITO DE LA MANCOMUNIDAD
DE VALDIZARBE-IZARBEIBARKO MANCOMUNITATEA

Exposicién de motivos

Debe sefalarse que la Constitucion Espafiola encomienda a los po-
deres publicos el especial respeto y proteccion del patrimonio cultural que
suponen las lenguas de Espaiia; que la Ley Foral del Euskera 18/1986, de
15 de diciembre, tiene como objetivo el amparo del derecho de la ciudada-
nia a conocer y usar el euskera y proteger la recuperacion y desarrollo del
mismo; que la misma Ley, para la zona mixta, garantiza a la ciudadania el
derecho a dirigirse en euskera a las Administraciones Publicas y prevé la
posibilidad de que en determinadas plazas sea preceptivo el conocimiento
del vascuence y de que en las demas sea valorado.

No podemos obviar, por otra parte, La Carta Europea de lengua
Regionales o Minoritarias adoptada el 25 de junio de 1992 con rango de
convencion por el Comité de Ministros del Consejo de Europa, y firmada
el 5 de noviembre del mismo afio por once estados miembros, entre ellos
el espafiol. En su articulo 10 cita las recomendaciones sobre autoridades
administrativas y servicios publicos, entre otras:

“...velar porque sus agentes que estén en contacto con el publico
empleen las lenguas regionales o minoritarias en sus relaciones con las
personas que se dirijan a ellos en esas lenguas”.

“...velar porque los hablantes de las lenguas regionales (...) puedan
presentar peticiones orales o escritas y recibir una respuesta en esas
lenguas (...)".

Por tanto el objetivo genérico de esta ordenanza es garantizar a las
personas vecinas de cualquier municipio perteneciente a la mancomunidad
de Valdizarbe-Izarberbarko Mankomunitatea (En adelante Mancomunidad)
la dispensa de atencion y servicio municipal en euskera.

En atencion a la normativa citada y de conformidad con lo establecido
en el articulo 324 y siguientes de la Ley Foral 6/1990 de 2 de de julio,
de la Administracion Local de Navarra, se acuerda la aprobacion de la
siguiente ordenanza:

CAPITULO |
Objeto y ambito de aplicacién de la ordenanza

Articulo 1. El objeto de la presente ordenanza es la normalizacion
del uso del euskera en todos los ambitos de competencia de esta Man-
comunidad.

Articulo 2. Afin de garantizar la consecucion del objetivo mencionado,
los objetivos especificos de esta ordenanza son:

1. Trasladar a la ciudadania que el euskera es un elemento de
integracion y de comunicacion importante.

2. Garantizar a la ciudadania la atencion en la lengua que deseen
utilizar.

3. Determinar la normativa reguladora del uso escrito del euskera.

4. Determinar el grado de incorporacion del euskera en la imagen
de la Mancomunidad.

5. Concretar los puestos de trabajo que precisen conocimiento pre-
ceptivo del euskera a tenor de los procedimientos administrativos mas
usuales en los que puede ser utilizado como lengua de trabajo y crear
una comision a tales efectos.

6. Determinar el porcentaje de valoracion del euskera en aquellos
puestos en los que no sea preceptivo y en cuanto estos puestos puedan
requerir comunicacion con ciudadania vasco parlante para permitir el
ejercicio del derecho al uso de la lengua vasca.

7. Establecer el criterio para el nomenclator de instalaciones y ele-
mentos de esta Mancomunidad.

8. Fomentar el uso del euskera en el funcionamiento interno de la
Mancomunidad.

Articulo 3. La presente Ordenanza sera de aplicacion en el ambito
de esta Mancomunidad y empresas organismos auténomos u otros de-
pendientes de esta.

Articulo 4. En aquellos servicios de competencia de esta mancomuni-
dad, prestados por terceros en utilizacion de cualquier férmula de gestion,
sera de aplicacion el Capitulo IV de la presente Ordenanza.

CAPITULO Il
De las relaciones interadministrativas

Articulo 5. Los documentos, notificaciones y comunicaciones admi-
nistrativas que la Mancomunidad dirija a otras Administraciones Publicas
(locales, autonémicas, periféricas) y entidades de derecho publico a ella
vinculadas en la zona mixta entre si o con otras de zonas vascéfonas, se
redactaran con caracter general en forma bilinglie, esto es, en un mismo
soporte, debiendo realizarse en castellano en caso de utilizarse en una
sola lengua.

Los documentos, notificaciones y comunicaciones administrativas
que la Mancomunidad dirija a Administraciones Publicas y entidades de
derecho publico vinculadas a ellas no incluidas en el apartado anterior se
redactaran en castellano, siendo también valida la forma bilinglie cuan-
do correspondan a procedimientos administrativos iniciados en la zona
vascofona y en euskera.

Alos efectos de esta ordenanza, por documentos bilingles se entiende
aquellos en los que el texto aparece integramente en ambas lenguas o
en un mismo soporte. A tal efecto velara por que en su disefio ambos
idiomas reciban un tratamiento grafico igualitario, aparezcan debidamente
diferenciados y se distribuyan con claridad textual.

Articulo 6. La Mancomunidad instara a las administraciones Publicas,
entidades y organismos de las que reciba cualquier tipo de documento
que este sea redactado en bilingle.

CAPITULO Il
De los derechos de la ciudadania

Articulo 7. La ciudadania tiene derecho a dirigirse a la Mancomunidad
tanto en euskera como en castellano.

Articulo 8. Alas personas que elijan dirigirse por escrito a la Manco-
munidad en euskera, se les respondera en esta lengua. Para los casos
en que no exista personal bilinglie con el grado de dominio requerido que
pueda responder al escrito remitido, se utilizara el servicio de traduccion,
que sera el del Ayuntamiento de Puente la Reina-Gares u otros servicios
publicos o privados que dara la version oficial de lo solicitado y del acuerdo
o respuesta que se ha de comunicar al mismo. Que debera contestar en
un plazo de tiempo similar al que se da para castellano.

Ademas, la Mancomunidad aceptara las comunicaciones de las
personas fisicas que le sean dirigidas en cualquier otra lengua oficial
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propia del territorio en que resida el informante, siempre y cuando vengan
acompanadas de la version en euskera o castellano.

Articulo 9. Se sefialara convenientemente el personal y el puesto
de trabajo con grado de dominio de euskera, y se incentivara el uso del
mismo.

En las actuaciones educativas la mancomunidad editara y desarrollara
el programa educativo segun el modelo linguistico escolar o la realidad
sociolingliistica que corresponda o a peticion del grupo destinatario de
la actividad.

EI mismo criterio se aplicara en:

—Las visitas guiadas a cualquiera de las instalaciones de la manco-
munidad.

—Las actividades que se desarrollen en la celebracion de la semana
del medio-ambiente.

—Los talleres, charlas y proyecciones.

—Las campafias de sensibilizacion.

—Las exposiciones.

—Las campanias que se realicen en colaboracién con otras instituciones
sean publicas o privadas.

Articulo 10. A efecto de lo establecido en los articulos 8 y 9, la Man-
comunidad disefara y llevara a cabo un plan de actuacion que tenga por
objeto garantizar la presencia de personal municipal vasco-parlante en
los lugares de trabajo de atencion al publico, en los términos previstos en
el capitulo V de la presente Ordenanza.

CAPITULO IV
De la imagen exterior

Articulo 11. La Mancomunidad utilizara el euskera y el castellano
cuando se dirija de modo general a la ciudadania.

Asi, seran bilingles, ya sea en soportes tradicionales como los deri-
vados de las nuevas tecnologias:

a) Los bandos, edictos, carteles y placas informativas.

b) Los sellos, tampones, logotipos, membretes y elementos simi-
lares.

c) La rotulacion de edificios.

d) Larotulaciéon de dependencias y oficinas municipales del parque
movil, ropas y uniformes de empleados.

e) La sefializacion tanto horizontal como vertical de lugares de interés
control de servicios e indicadores.

f) Los documentos y modelos que la Mancomunidad pone a dispo-
sicion de la ciudadania en orden a informar sobre los diferentes procedi-
mientos administrativos.

g) Cualquier otro medio o formato utilizado para reflejar la imagen
exterior o institucional de la Mancomunidad.

Articulo 12. Los elementos de publicidad y divulgacién elaborados
por la Mancomunidad atenderan a los siguientes criterios:

1. Los carteles seran bilinglies en todos sus elementos.

2. Los folletos de informacién y propaganda de las actividades seran
bilingues.

3. Enlos folletos cuyo objeto es anunciar una actividad de tipo cul-
tural, deportivo, etc., programas de mano, catalogos, etc., las lenguas se
utilizaran del siguiente modo:

a) Los elementos de informaciéon general (lugar, fecha, hora...)
figuraran de modo bilingle.

b) Silaactividad a la que se refieren se basa fundamentalmente en la
utilizacion oral del idioma (conferencias, teatro, poesia, audiovisuales, etc.)
en los elementos explicativos de la misma como pueden ser programas
de mano y catalogos, se utilizara el idioma en el que la actividad se vaya
a desarrollar.

c) Si la actividad se desarrolla a través de otro tipo de lenguajes:
visual, musical, plastico, etc., la informacién se dara en los dos idiomas.

4. Todos los textos de la pagina web de la Mancomunidad estaran
en euskera y en castellano.

Articulo 13. Para los casos previstos en el articulo 11 la Manco-
munidad solicitara a las administraciones responsables de cualquier
sefalizacion situada en el ambito de aplicacidon de esta ordenanza, a
que utilice el formato bilingtie.

De igual manera la mancomunidad solicitara a las empresas publicas
y privadas de servicios con las que colabora o esté integrada, que las
actuaciones dirigidas a los y las clientes de la mancomunidad (comuni-
caciones, envios de facturas, recibos, impresos, rétulos de sefializacion
e informacion...) sean en bilingle.

Los programas relacionados con las nuevas tecnologias y todos
los materiales adquiridos para ser utilizados en las dependencias de la
mancomunidad, estaran preparados para poder trabajar tanto en euskera
como en castellano.

Articulo 14. Publicaciones.

Las publicaciones de la Mancomunidad empresas y organismos
dependientes de ella, se realizaran de modo bilingliie cuando sean de
interés general y se dirijan al conjunto de la ciudadania, tengan interés o
tengan caracter emblematico o simbodlico.

Articulo 15. Publicidad en los medios de comunicacion.

La publicidad y difusién de la actividad en medios escritos y/o au-
diovisuales, se realizaran de modo bilingiie, esto es, en euskera y en
castellano.

CAPITULO V
Del personal y el funcionamiento interno

Articulo 16. En la plantilla organica de la Mancomunidad se deter-
minaran aquellos puestos de trabajo que, por su mayor relacién con el
publico o por su posicion interna en relacion a series de procedimientos
administrativos normalizados, precisen el conocimiento del euskera del
personal que los ocupen.

Se realizara un estudio de los ambitos en los que exista mayor relacion
oral y escrita con la ciudadania, los procedimientos administrativos mas
usuales, la definicion de los grados de dominio de los puestos de trabajo
incluidos en los ambitos o procedimientos citados, un estudio de los cir-
cuitos bilinglies que garanticen la atencioén en euskera a la ciudadania y
el establecimiento de un plan de actuacion en el que se fijen los medios y
recursos para poder acceder al grado de dominio designado.

Articulo 17.  En todas las convocatorias de puestos de trabajo que la
Mancomunidad realice y en las que no sea preceptivo el conocimiento del
euskera, se incluira como merito el conocimiento de este idioma.

Articulo 18. El euskera sera valorado, cuando se determine como
mérito, en atencion a las funciones especificas del puesto de trabajo
cuando el mismo pueda requerir comunicacion con los ciudadanos
vasco parlantes para permitir el ejercicio de su derecho al uso de la
lengua vasca.

Por eso en las bases de cada convocatoria se determinaran los meritos
precisos de cada puesto de trabajo entre ellos el conocimiento del euskera
en aquellos que requieran la comunicacion con ciudadanos euskaldunes,
en aras a garantizar el ejercicio del derecho antes citado.

Articulo 19. Aefectos de lo establecido en este capitulo, la acredita-
cion del conocimiento de euskera se realizara de acuerdo a lo concretado
en la propuesta de grados de dominio que se establezcan.

En cualquier caso, cuando se deba acreditar el conocimiento del
euskera mediante una prueba, ésta sera realizada por personal técnico
de la unidad de acreditacion del INAP.

Articulo 20. Se apoyara el aprendizaje del euskera entre el personal,
de forma que se asegure el cumplimiento de los objetivos establecidos
por esta Ordenanza.

La mancomunidad organizara planes de formacién linguistica dirigidos
a la consecucion de los citados objetivos. En ellos se preveran adaptaciones
de horario de trabajo, ayudad econédmicas y posibles sustituciones, dentro
del marco establecido por el Gobierno de Navarra.

El personal incluido en estos planes de formacién linguistica, asi
como aquellos a quienes su conocimiento del euskera haya sido valorado
para su ingreso en la mancomunidad, o para cualquier fase de su vida
profesional, podran ser requeridos para utilizar y aportar sus conocimientos
en el trabajo que desarrollen en la mancomunidad.

CAPITULO VI

De las contrataciones

Articulo 21.  En aquellos servicios competencia de esta Mancomuni-
dad prestados por terceros en utilizacién de cualquier formula de gestion,
sera de aplicacion lo establecido en la presente Ordenanza.

CAPITULO VII

Articulo 22. La Real Academia de la Lengua Vasca-Euskaltzaindia,
como maxima autoridad oficial en la materia, sera el érgano asesor de

la Mancomunidad.
11404440



